Wyciag ze Statutu
Powiatowego
Centrum Ksztalcenia Zawodowego

i Ustawicznego w Pucku

Rozdzial VI

Zasady Wewnatrzszkolnego Oceniania

§ 34

Szczegotowe zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i shuchaczy zgodnie

z obowigzujacymi przepisami okreslajg ""Zasady oceniania wewnatrzszkolnego.

§ 34a

1. Ocenianiu podlegaja:

1) osiagnigcia edukacyjne ucznia;

2) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do:

1) wymagan okre$lonych w postawie programowej ksztatcenia ogdlnego lub wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania —
w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Ocenia si¢ rowniez aktywnos$¢ ucznia na zajeciach oraz przygotowanie do zajec.

2. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspoizycia
spotecznego i norm etycznych oraz obowiazkéw ucznia okreslonych w statucie szkoty.

3. Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego.

4. Ocenianie uczniOw ma na celu:



1) informowania ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
o postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym,
co zrobit dobrze i jak dalej powinien si¢ uczy¢;

3) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;

4) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postgpach, trudnosciach w nauce,
zachowaniu oraz szczego6lnych uzdolnieniach ucznia;

5) umozliwianie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej;

6) udzielaniu wskazéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju.

5. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez
ucznia poszczegdlnych srdédrocznych i rocznych, ocen klasyfikacyjnych

z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zajg¢ dla mniejszosci narodoweyj;
2) ustalanie kryteridow oceniania zachowania;

3) ustalanie ocen biezacych i srédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych

1 dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych oraz zaje¢ dla mniejszosci narodowej, a takze $rodrocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania;

4) przeprowadzanie egzamin6éw klasyfikacyjnych;

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢
edukacyjnych oraz zaje¢ dla mniejszosci narodowej oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

6) ustalanie warunkéw 1 trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postgpach

1 trudnos$ciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczeg6lnych uzdolnieniach ucznia.

§ 34b

1. Nauczyciel informuje:

1) na poczatku kazdego roku szkolnego uczniow oraz ich rodzicow o wymaganiach
edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych $rodrocznych i rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych wynikajacych

z realizowanego przez siebie programu nauczania;



2) na poczatku kazdego roku szkolnego o sposobach sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych
uczniow;

3) na poczatku kazdego roku szkolnego o warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz
przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych 1 dodatkowych zajeé
edukacyjnych;

4) ucznidw 1 ich rodzicow o biezacych ocenach, jakie uzyskal uczen w wyniku badan
osiggni¢¢ na danych zajgciach edukacyjnych;

5) ucznidow o przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych z prowadzonych przez siebie zajg¢é
edukacyjnych, na co najmniej dwa tygodnie przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem
rady pedagogicznej;

6) ponadto:

a) na wniosek ucznia lub jego rodzicéw nauczyciel udostgpnia do wgladu na terenie szkoty
sprawdzone i ocenione prace kontrolne oraz inng dokumentacje dotyczaca oceniania ucznia,
b) na wniosek ucznia lub jego rodzicéw nauczyciel uzasadnia ustalong oceng,

¢) na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego,
egzaminu poprawkowego jest udostepniana do wgladu na terenie szkoty;

7) informacja musi by¢ skuteczna i powinna by¢ potwierdzona zapisem w dzienniku

elektronicznym.

2. Wychowawca klasy informuje:

1) na poczatku kazdego roku szkolnego uczniéw oraz ich rodzicow o warunkach i sposobie
oraz kryteriach oceniania zachowania;

2) na poczatku kazdego roku szkolnego o warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej,
niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

3) ucznidow o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych zachowania, co najmniej
na dwa tygodnie przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogiczne;j;

4) rodzicow ucznia - co najmniej na dwa tygodnie przed rocznym klasyfikacyjnym
posiedzeniem rady pedagogicznej - w formie pisemnej lub drogg internetowa poprzez szkolny
dziennik elektroniczny, o przewidywanych dla ucznia rocznych ocenach klasyfikacyjnych
z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania;

5) rodzicow ucznia o jego postepach w nauce i zachowaniu:

a) podczas spotkan z rodzicami lub opiekunami na wywiadowkach,

b) indywidualnie podczas spotkan z rodzicami lub opiekunami,

c) droga internetowa poprzez szkolny dziennik elektroniczny,



d) telefonicznie lub listownie poprzez sekretariat szkoty, jezeli wymaga tego sytuacja;
6) Informacja musi by¢ skuteczna i powinna by¢ potwierdzona zapisem w dzienniku

elektronicznym.

§ 34c

Zasady i sytuacje oceniania

1. Wiadomosci 1 umiejetno$ci ucznia oceniane sg wg skali:

1) 6 - celujacy;

2) 5 - bardzo dobry;

3) 4 - dobry;

4) 3 - dostateczny;

5) 2 - dopuszczajacy;

6) 1 - niedostateczny.

2. Dopuszczalne jest stosowanie w ocenach biezacych i §rodrocznych znakow "+" lub "-.

3. W dzienniku elektronicznym mozliwe jest stosowane innych oznaczen wspomagajacych

ocenianie, jednak nie sg one formalnymi ocenami.

§ 34d

Zasady oceniania

1. Ocena wystawiona uczniowi musi by¢ jawna, uzasadniona, mierzalna.

2. Na ocen¢ nie majag wptywu indywidualne cechy osobowo$ciowe ucznia, jego poglady
polityczne, spoleczne i religijne.

3. Uczen ma prawo do jednokrotnej poprawy oceny niedostatecznej z pracy klasowej
lub sprawdzianu. Forme¢ i1 termin poprawy ustala z uczniem nauczyciel danych zajeé
edukacyjnych. Poprawiona ocena odnotowana bedzie obok poprawianej, przy czym obydwie
brane s3 pod uwage przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej §rédrocznej i roczne;.

4. Uczen, ktory otrzymal promocj¢ jest zobowigzany zaliczy¢ w pierwszym okresie materiat
z przedmiotu, z ktoérego otrzymal stopien niedostateczny w ocenianiu rocznym (termin
zaliczenia nalezy uzgodni¢ z nauczycielem). Niezaliczenie materialtu moze by¢ powodem

ustalenia $§rédrocznej oceny niedostatecznej z danych zaje¢ edukacyjnych.



5. Uczen przed ocenianiem rocznym jest zobowigzany zaliczy¢ materiat z okresu, za ktory
otrzymat stopien niedostateczny w ocenianiu $rédrocznym (termin zaliczenia nalezy uzgodni¢
z nauczycielem). Niezaliczenie materiatu z tego okresu moze by¢ powodem ustalenia rocznej
oceny niedostatecznej z danych zaje¢ edukacyjnych.

6. Nie nalezy stawia¢ wigcej niz jednej oceny za jeden sprawdzian, czy tez inng forme badan
osiggnig¢ uczniow.

7. Nauczyciel powinien, co najmniej z tygodniowym wyprzedzeniem poinformowaé uczniéw
o sprawdzianie, tescie lub pracy klasowej, podajac zakres badanych umiejetnosci i narzgdzia
badania. Zaplanowany termin dokumentuje wpisem w dzienniku elektronicznym.

8. Uczen moze by¢ poddany pisemnemu badaniu osiggnie¢ w formie: testu, pracy klasowe;j
lub sprawdzianu tylko raz w ciggu dnia (zapis ten nie obowigzuje, gdy uczniowie na wtasng
prosbe przelozyli termin pisania pracy klasowej lub sprawdzianu). Nie dotyczy to rowniez
zaje¢ edukacyjnych z wychowania fizycznego.

9. Za nieobecno$ci na testach, pracy klasowej lub sprawdzianie nie mozna stawia¢ stopnia
niedostateczny. W wyznaczonym przez nauczyciela terminie uczen zobowigzany jest z tego
zakresu podda¢ si¢ sprawdzeniu wiadomosci lub umiejetnosci w okreslonej formie pracy
pisemne;j lub ustne;.

10. Krétka forma sprawdzania wiadomos$ci lub umiejetnosci z nie wiecej niz 3 ostatnich
lekcji moze by¢ przeprowadzona na kazdych zajeciach edukacyjnych w ciggu dnia,
bez uprzedniego informowania uczniow.

11. Nauczyciel wychowania fizycznego przy ustalaniu oceny powinien w szczegolnosci bra¢
pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywaniu si¢ z obowigzkéw wynikajacych
ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego — takze systematyczno$¢
udziatu w zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia w dziataniach na rzecz sportu szkolnego i kultury
fizyczne;j.

12. Oceny z prac pisemnych nauczyciel jest zobowigzany wpisa¢ do dziennika lekcyjnego
najpdzniej w ciggu 2 tygodni od daty ich odbycia.

13. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z poszczegdlnych zajeé edukacyjnych nalezy
ustali¢ 1 zapisa¢ w dzienniku elektronicznym, nie pdzniej niz 3 dni przed klasyfikacyjnym
posiedzeniem rady pedagogiczne;.

14. Wagi ocen z poszczegdlnych form badania osiggni¢¢ ucznia okreslone s3
w przedmiotowych zasadach oceniania (PZO).

15. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych i dodatkowych zajeé

edukacyjnych ustalaja nauczyciele prowadzacy te zajgcia, a $rodroczng i roczng oceng



klasyfikacyjng zachowania - wychowawca klasy po zasiggnigciu opinii nauczycieli, uczniow
danej klasy oraz ocenianego ucznia.

16. Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng z zaje¢ praktycznych ustala: nauczyciel
praktycznej nauki zawodu, instruktor praktycznej nauki zawodu, a z praktyk zawodowych
opiekun praktyk zawodowych lub kierownik praktycznej nauki zawodu.

17. Na wniosek wucznia lub jego rodzicow nauczyciel uzasadnia ustalong oceng
klasyfikacyjng z danych zaj¢¢ edukacyjnych.

18. Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu
na promocj¢ do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

19. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wptywu na ocen¢ klasyfikacyjng
z zachowania.

20. Nauczyciel ustalajac ocen¢ roczng z danych zaje¢ edukacyjnych powinien uwzglgdnia¢

ocen¢ z dodatkowego badania poziomu wiedzy i osiggnie¢ uczniow.

§ 34e

Dostosowanie wymagan edukacyjnych

1. Nauczyciel jest zobowigzany indywidualizowa¢ prac¢ z uczniem na zajeciach
edukacyjnych odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia.

2. Nauczyciel jest obowigzany na podstawie pisemnej opinii publicznej lub niepublicznej
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej dostosowac
wymagania edukacyjne, do indywidualnych potrzeb psychofizycznych lub edukacyjnych
ucznia.

3. Jezeli w wyniku klasyfikacji $rodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnig¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi mu lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej,
szkota w miar¢ mozliwos$ci moze stworzy¢ uczniowi szans¢ uzupetnienia brakow.

4. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania dostosowanie wymagan edukacyjnych, do indywidualnych potrzeb

psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.



§ 34f.

Zwolnienie z zaje¢¢ edukacyjnych

1. Dyrektor zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajgciach
wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwo$ciach wykonywania
przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okre§lony w tej opinii.

2. Dyrektor szkoly zwalnia wucznia z: zaj¢¢ wychowania fizycznego, informatyki
na podstawie opinii o ograniczonych mozliwo$ciach uczestnictwa ucznia w tych zajgciach,
wydanej przez lekarza na czas okre$lony w tej opinii.

3. W przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢, o ktéorych mowa w ust. 2, w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony" lub ,,zwolniona".
4. Opinig, o ktorej mowa ust. 1, wraz z podaniem rodzicOw ucznia, nalezy dostarczy¢
najpdzniej tydzien po jej orzeczeniu. W przeciwnym razie dyrektor zwalnia ucznia na czas
okreslony w opinii lekarskiej, lecz od dnia, w ktérym podanie wptyngto.

5. Uczen zwolniony z zaje¢, o ktérych mowa w ust. 1 1 2, ma obowigzek by¢ obecnym
na tych zajeciach, lecz w nich nie bierze udziatu, z zastrzezeniem ust. 6.

6. Uczen zwolniony z zaje¢, na podstawie ust. 2, moze by¢ nieobecny na nich, pod
warunkiem, Ze s3 to zaj¢cia na pierwszej lub ostatniej jego lekcji i takg wolg na pismie wyraza

jego rodzice .

§ 34g

Dyrektor zwalnia ucznia z realizacji zaj¢¢ z nauki jazdy pojazdem silnikowym, jesli podstawa
programowa ksztalcenia w zawodzie przewiduje takie ksztalcenie. Warunkiem zwolnienia

jest przedlozenie przez ucznia prawa jazdy odpowiedniej kategorii.

§ 34h.

Formy badania osiagni¢¢ ucznia

1. Formami badania osiggni¢¢ ucznia s3:

1) praca klasowa - 1-2 godzinna praca pisemna obejmujgca materiat z ponad trzech tematow
zaje¢¢ edukacyjnych lub okreslonego dzialu obj¢tego programem nauczania;

2) sprawdzian - to 15-45 minutowa praca pisemna obejmujgca materiat z trzech lub wigcej

tematow lekcyjnych;



3) kartkéwka - forma pisemnego sprawdzenia opanowanych przez ucznia wiadomosci
1 umiejetnosci nie wigcej jak z trzech ostatnich lekcji 1 trwajaca nie dluzej niz 15 minut;

4) test - forma sprawdzania opanowanych przez ucznia wiadomosci 1 umiej¢tnosci poprzez
wpisywanie poprawnych odpowiedzi;

5) badanie poziomu wiedzy i osiggnieé uczniow - forma pisemnego sprawdzania
opanowanych przez ucznia wiadomos$ci 1 umiej¢tnosci obejmujacych materiat catego roku
szkolnego;

6) odpowied? ustna - nauczyciel w formie kilu zadanych pytan moze sprawdzi¢ wiadomosci
1 umiejetnosci ucznia; odpowiedzi sg oceniane, a ocena powinna zosta¢ wpisana do dziennika
elektronicznego;

7) zadanie domowe - nauczyciel moze kontrolowaé i ocenia¢ prace domowa ucznia,
sprawdzajac notatki w zeszycie, zadajac kilka pytan lub sprawdzajac poprawnos¢ rozwigzania
przy tablicy; ocena dotyczaca zadania domowego powinna by¢ wpisana do dziennika
elektronicznego;

8) ocena za ,zeszyt' - nauczyciel moze ocenia¢ poprawno$¢ prowadzonego przez ucznia
zeszytu; jasno$¢ 1 przejrzysto$¢ notatek, sprawdzaé pisowni¢, poprawno$¢ wykonania
rysunkéw, schematow i wykresOw; ocena za zeszyt moze zosta¢ wpisana w dzienniku
elektronicznym;

9) umiejetnosci praktyczne - nauczyciel moze oceniaé poprawnos¢ wykonania ¢wiczen,
zadan produkcyjnych, przygotowania stanowiska pracy, przestrzegania zasad bezpiecznej
pracy. Ocena moze zosta¢ wpisana do dziennika elektronicznego;

10) aktywnosé;

11) inne zawarte w Przedmiotowych Zasadach Oceniania.

§ 34i

Kryteria oceniania

1. Wymagania podstawowe, obejmujga wiadomosci 1 umiejetno$ci wyznaczone przez gtoéwne
cele nauczania; ponadto s3:

1) stosunkowo tatwe do opanowania;

2) catkowicie niezbedne w dalszej nauce;

3) bezposrednio uzyteczne w zyciu pozaszkolnym i ewentualnej pracy zawodowe;j.



2. Wymagania rozszerzone stanowig pogtebienie 1 poszerzenie wymagan podstawowych,
a ich opanowanie jest uzaleznione od opanowania wymagan podstawowych; obejmuja
wiadomosci 1 umiejetnosci, ktore sa:

1) umiarkowanie trudne do opanowania;

2) przydatne w dalszej nauce;

3) bezposrednio uzyteczne w zyciu pozaszkolnym i ewentualnej pracy zawodowe;;

4) pozwalaja taczy¢ wiedze z roznych zaje¢ edukacyjnych i dziedzin nauki.

§ 34j.

Kryteria wymagan przy ustalaniu uczniom ocen z zaj¢¢ edukacyjnych

1. Oceng celujgcy otrzymuje uczen, ktéry spetnia przynajmniej jeden z n/w warunkow:

1) opanowal pelny zakres wiedzy i umiej¢tnosci okreslony programem nauczania danych
zaje¢ edukacyjnych w danej klasie; z prac klasowych, sprawdzianéw 1 testow uzyskal
powyzej 95,0% punktow;

2) jest laureatem lub finalistg olimpiady przedmiotowe;.

2. Oceng bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

1) posiadl wiedze¢ i umiejetnosci okre§lone programem nauczania danych zaje¢ edukacyjnych
w danej klasie;

2) sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami 1 umiejetnos$ciami, rozwigzuje
samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne, potrafi zastosowaé posiadang wiedze
do rozwigzywania zadan, probleméw w nowych sytuacjach;

3) wykonat prace klasowa, sprawdzian, test w zakresie 85,0% - 95,0%.

3. Oceng dobry otrzymuje uczen, ktory:

1) opanowat wiadomosci i umiejetnosci w zakresie pozwalajagcym na rozumienie wigkszosci
relacji migdzy elementami wiedzy z zakresu danych zaje¢ edukacyjnych;

2) poprawnie stosuje wiadomos$ci umiejetnosci, rozwigzuje samodzielnie typowe zadania
teoretyczne lub praktyczne;

3) wykonat prace klasowa, sprawdzian, test w zakresie 75,0% - 84,9%.

4. Oceng dostateczny otrzymuje uczen, ktory:

1) opanowat podstawowe tresci programowe w zakresie umozliwiajagcym postepy w dalszym
uczeniu si¢ danych zaje¢¢ edukacyjnych;

2) rozwiazuje typowe zadania o $rednim stopniu trudnosci, czasem przy pomocy nauczyciela;

3) wykonat prace klasowa, sprawdzian, test w zakresie 55,0% - 74,9%.



5. Oceng¢ dopuszczajgcy otrzymuje uczen, ktory:

1) w ograniczonym zakresie opanowat podstawowe wiadomos$ci i umiejetnosci, a braki nie
przekreslajg mozliwosci uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy z danych zajec
edukacyjnych ciagu dalszej nauki;

2) rozwigzuje - czgsto przy pomocy nauczyciela - zadania typowe, o niewielkim stopniu
trudnosci;

3) prace klasowe, sprawdziany i testy wykonuje w zakresie 40,0% - 54,9%.

6. Oceng niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:

1) nie opanowal niezb¢dnego minimum podstawowych wiadomosci i umiejetnosci, a braki
w wiadomos$ciach uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy z tych zaj¢¢ edukacyjnych;

2) nie jest w stanie nawet przy pomocy nauczyciela rozwigza¢ zadan o niewielkim stopniu
trudnosci;

3) prace klasowe, sprawdziany i testy wykonuje ponizej 40%.

§ 34k

Tryb i kryteria ustalania Srodrocznej i rocznej oceny z zachowania

1. Przy ustalaniu $rédrocznej i rocznej oceny z zachowania nalezy bra¢ pod uwage:
1) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia;

2) postepowanie zgodne z dobrem szkolnej spotecznosci;

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

4) dbatos¢ o pickno mowy ojczystej;

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo 1 zdrowie wiasne i innych oséb;

6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i1 poza nia;

7) okazywanie szacunku innym osobom;

8) przeciwstawianie si¢ przejawom przemocy, agresji 1 wulgarnosci;

9) wysitki zmierzajace do osiggnigcia poprawy swojego zachowania;

10) oceny z zachowania ustalone na zajgciach praktycznych, praktyce zawodowej
u pracodawcow oraz kursach teoretycznego doksztatcania zawodowego.

2. Oceng z zachowania ustala si¢ wg skali:

1) wzorowe;

2) bardzo dobre;

3) dobre;

4) poprawne;



5) nieodpowiednie;

6) naganne.

3. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wpltywu na oceny klasyfikacyjne z zajeé
edukacyjnych oraz promocje¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenia szkoty.

4. Srédroczng i roczng ocene z zachowania ustala wychowawca po zasiegnieciu opinii
nauczycieli uczacych w danej klasie, uczniéw tej klasy i ocenianego ucznia.

5. Przy ustaleniu oceny klasyfikacyjnej z zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono
zaburzenia lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzglednia¢ wplyw tych zaburzen lub
dysfunkcji na jego zachowanie, na podstawie orzeczenia lub opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznych.

6. Ustalona ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna.

7. Oceng wzorowg moze otrzymac uczen, ktory:

1) w pelni wykorzystuje swoje mozliwosci intelektualne;

2) bierze udzial w olimpiadach, konkursach i zawodach sportowych na etapie rejonowym,
powiatowym, wojewddzkim i krajowym;

3) wzorowo wywigzuje si¢ z obowigzkow szkolnych;

4) aktywnie uczestniczy w imprezach szkolnych i okoliczno$ciowych organizowanych
na terenie szkotly lub poza nig;

5) ma wzorowa frekwencj¢ (niewielka liczba godzin opuszczonych — wszystkie
usprawiedliwione);

6) charakteryzuje si¢ wzorowa postawa etyczno-moralng, przeciwstawia si¢ aktom agresji
1 wulgarnosci;

7) okazuje szacunek nauczycielom, pracownikom szkoty i innym osobom;

8) jest uczynny, kolezenski i tolerancyjny w stosunku do kolegdw;

9) dba o honor i tradycje szkoty i godnie ja reprezentuje;

10) zna i stosuje zasady kultury osobistej;

11) petni funkcje spoleczne w szkole i wzorowo si¢ z nich wywiazuje.

8. Oceng bardzo dobrg moze otrzymac uczen, ktory:

1) bardzo dobrze wykorzystuje swoje mozliwosci intelektualne;

2) bierze udziat w konkursach i zawodach sportowych szkolnych i mi¢dzyszkolnych;

3) zna swoje obowigzki szkolne i bardzo dobrze si¢ z nich wywiazuje;

4) ma bardzo dobrg frekwencje¢ (tj. w kazdym péiroczu do 10 godzin nieusprawiedliwionych);
5) charakteryzuje si¢ wlasciwg postawa etyczno-moralng, nie akceptuje przemocy, agresji

1 wulgarnosci;



6) angazuje si¢ w prace¢ organizacji szkolnych i pozaszkolnych;

7) bierze udziat w organizowaniu imprez szkolnych i okoliczno$ciowych;

8) pelni funkcje spoteczne w klasie i bardzo dobrze si¢ z nich wywiazuje.

9. Oceng dobrg moze otrzymac uczen, ktory:

1) wykorzystuje swoje mozliwosci intelektualne;

2) wywiazuje si¢ z obowigzkow szkolnych;

3) ma dobrg frekwencje (tj. w kazdym potroczu do 20 godzin nieusprawiedliwionych);

4) charakteryzuje si¢ dobrg postawg etyczno-moralna;

5) dba o stosowanie zasad kultury osobistej;

6) nie przejawia zachowan zwigzanych z przemoca, agresja 1 wulgarno$cia;

7) moze mie¢ 2 uwagi negatywne o swoim zachowaniu zapisane w dzienniku lekcyjnym lub
W zeszycie uwag.

10. Oceng poprawng moze otrzymac uczen, ktory:

1) raczej wykorzystuje swoje mozliwosci intelektualne;

2) poprawnie wywigzuje si¢ z obowigzkéw szkolnych;

3) ma poprawna frekwencje (tj. w kazdym potroczu do 30 godzin nieusprawiedliwionych);

4) dba o stosowanie zasad kultury osobiste;j;

5) charakteryzuje si¢ poprawng postawg etyczno-moralng;

6) nie przejawia zachowan agresywnych i wulgarnych;

7) moze mie¢ co najwyzej 4 uwagi negatywne o swoim zachowaniu zapisane w dzienniku
lekcyjnym;

8) odmawia uczestnictwa w zawodach sportowych, konkursach, imprezach i pracach na rzecz
szkoty.

11. Ocene nieodpowiednig moze otrzymac uczen, ktory:

1) czgsto nie wykorzystuje swoich mozliwosci intelektualnych;

2) nie wywigzuje si¢ z obowigzkoéw szkolnych (np. nieterminowe dostarczanie dokumentéw,
nie informuje rodzicéw o spotkaniach z wychowawca i wywiadéwkach itp.);

3) ma zla frekwencje (tj. w kazdym potroczu do 40 godzin nieusprawiedliwionych),

4) nagminnie bez uzasadnienia spdznia si¢ na zajecia;

5) charakteryzuje si¢ niskg kulturg osobista;

6) ma nieodpowiednig postawe etyczno-moralng, cho¢ potrafi respektowac niektore zasady;
7) moze mie¢ co najwyzej 6 uwag negatywnych o swoim zachowaniu zapisanych w dzienniku

lekcyjnym;



8) czesto odmawia uczestnictwa w zawodach sportowych, konkursach, imprezach i1 pracach
na rzecz szkoty;

9) otrzymal nagan¢ wychowawcy.

12. Ocen¢ naganng moze otrzymac uczen, ktory:

1) nie wykorzystuje swoich mozliwosci intelektualnych mimo stosowanych $rodkow
motywujacych;

2) nie wywiazuje si¢ z obowigzkow szkolnych;

3) ma bardzo zlg frekwencj¢ (tj. powyzej 50 godzin nieusprawiedliwionych w kazdym
poiroczu);

4) charakteryzuje si¢ naganng postawa etyczno-moralng, mimo stosowania przez szkole, dom
rodzinny, zaktad pracy dostgpnych srodkow zaradczych;

5) przejawia zachowania agresywne i wulgarne;

6) notorycznie przeszkadza w prowadzeniu zaj¢c;

7) odmawia uczestnictwa w zawodach sportowych, konkursach, imprezach i pracach na rzecz
szkoty;

8) jest arogancki w stosunku do nauczycieli, pracownikéw szkoty i innych oséb;

9) niszczy sprzet i wyposazenie szkoty oraz zasmieca teren szkoty;

10) dopuszcza si¢ oszustwa i kradziezy;

11) zngca si¢ psychicznie i fizycznie na innych;

12) otrzymat nagang¢ dyrektora szkoty.

13. Usprawiedliwienie nieobecno$ci ucznia na zaj¢ciach edukacyjnych powinno nastapic,
najpozniej w ciggu jednego tygodnia po przybyciu do szkoty.

14. Usprawiedliwienia uczniéw - mtodocianych pracownikow musza by¢ potwierdzone przez

macierzysty zaklad pracy.

§ 341

Promowanie

1. Uczen otrzymuje¢ promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub konczy szkotg, jezeli
ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie
nauczania uzyskal roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej,
z zastrzezeniem ust. 2.

2. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia szkoly ponadpodstawowej, rada

pedagogiczna moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowaé do klasy



programowo Wwyzszej ucznia, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te zajgcia edukacyjne sa zgodnie
ze szkolnym planem nauczania realizowanie w klasie programowo wyzszej.

3. O promowaniu do klasy programowo wyzszej lub o ukoficzeniu szkoty przez ucznia
posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepetnosprawno$¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia Rada
Pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym.

4. Uczniowi, ktory uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religi¢ lub etyke, do
$redniej ocen wlicza si¢ takze roczne oceny otrzymane z tych zajec.

5. Swiadectwo z wyrdznieniem otrzymuje uczen, ktory uzyskat z zajeé¢ edukacyjnych srednig
ocen 4,75 1 wyzsza oraz ma co najmniej bardzo dobre zachowanie.

6. Laureaci i finalisci olimpiad przedmiotowych otrzymuja z danych zajg¢ edukacyjnych
najwyzsza pozytywna roczng ocen¢ klasyfikacyjng. Uczen, ktory tytul laureata lub finalisty
olimpiady przedmiotowej uzyskal po ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej, otrzymuje
z tych zaj¢¢ edukacyjnych najwyzsza pozytywna koncowa oceng klasyfikacyjna.

7. Uczen, ktory nie otrzymal promocji do klasy programowo wyzszej lub nie ukonczyt
szkoty, powtarza klase, z zastrzezeniem ust. 9.

8. Uczen mtodociany pracownik, ktéry powtarza klas¢ ma obowigzek przedstawi¢ aneks
do umowy przedluzajacy czas trwania praktycznej nauki zawodu.

9. Uczen, ktéry chce skorzysta¢ z powtarzania klasy powinien na pismie wyrazi¢ wole jej
powtarzania.

10. Wszystkie zmiany w zasadach wewnatrzszkolnego oceniania wchodza w zZycie
po uprzednim zatwierdzeniu przez Rade Pedagogiczna

11. Rada Rodzicéw lub Samorzad Uczniowski moga zgtaszaé propozycje zmian w zasadach
wewnatrzszkolnego oceniania do Dyrektora Centrum.

12. Informacje o wymaganiach 1 kryteriach, stosowanych w trakcie oceniania
przedmiotowego zawarte s3 w przedmiotowych zasadach oceniania (PZO) i sa
podporzadkowane zasadom wewnatrzszkolnego oceniania (ZWO) i s3a spdjne z podstawa
programowa w zakresie nauczania danego przedmiotu oraz przyjetym do realizacji

programem nauczania.



§ 34m
Egzamin klasyfikacyjny

1. Uczen, ktory opuscit ponad polowe czasu przeznaczonego na okre$lone zajecia
edukacyjne z powodoéw usprawiedliwionych i brak jest podstaw do ustalenia rocznej oceny
moze po zlozeniu podania do Dyrektora Centrum zdawa¢ egzamin klasyfikacyjny z jednych,
kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych.

2. Uczen, ktory opuscit ponad potowe czasu przeznaczonego na dane zajecia edukacyjne
1 nie usprawiedliwit tych zaj¢é, moze przystapic, na wlasng lub rodzicow prosbe, do egzaminu
klasyfikacyjnego tylko za zgoda rady pedagogiczne;.

3. Egzamin klasyfikacyjny moze zdawa¢ uczen, ktéry w wyniku przeniesienia z innej szkoty
musi uzupehi¢ réznice programowe. Zakres materiatlu w takim przypadku okresla nauczyciel
wlasciwych zaje¢ edukacyjnych.

4. Dla ucznia nieklasyfikowanego z zaje¢ praktycznych z powodu usprawiedliwionej
nieobecnosci szkola organizuje zajecia umozliwiajace uzupelnienie programu nauczania
1 ustalenie $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z tych zajec.

5. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:

1) realizujacy indywidualny tok nauki;

2) speiniajacy obowiazek nauki po za szkota.

6. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej z wyjatkiem zajeé
z wychowania fizycznego, pracowni technicznej, zaje¢ praktycznych, informatyki, z ktérych
egzamin powinien mie¢ form¢ zadan praktycznych.

7. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu (egzamindw)
klasyfikacyjnego, po uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami wyznacza Dyrektor Centrum.

8. Egzamin klasyfikacyjny,

1) o ktérym mowa w ust 1, 2, 4, 5 pkt.1 przeprowadza komisja, w sktad ktorej wchodza:

a) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako przewodniczacy komisji,

b) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne;

2) o ktérym mowa w ust.3 i 5 pkt. 2 przeprowadza komisja, w sktad ktorej wchodza:

a) Dyrektor Centrum albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora - jako przewodniczacy
komisji,

b) nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktorych jest

przeprowadzany ten egzamin.



9. Liczbg zaj¢¢ edukacyjnych, z ktérych uczen moze zdawa¢ egzamin klasyfikacyjny
w ciggu jednego dnia ustala dyrektor z rodzicem ucznia lub pelnoletnim uczniem.

10.W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni w charakterze obserwatorow
rodzice ucznia.

11.Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona 1 nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji;

3) termin egzaminu, klasyfikacyjnego;

4) imi¢ i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

12.Do protokolu dotagcza si¢ pisemne prace ucznia, zwigzlag informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwi¢ztg informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
Protokoét stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

13.Uczen, ktéry z przyczyn losowych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
w wyznaczonym dniu, moze przystapi¢ do niego w terminie wyznaczonym przez Dyrektora
Centrum.

14. Ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢é
edukacyjnych jest ostateczna.

15.Ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna ocena niedostateczna z zaj¢é

edukacyjnych moze by¢ zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego.

§ 34n

Sprawdzian wiadomosci i umieje¢tnosci

1. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Centrum, jezeli uznaja,
ze roczna ocena klasyfikacyjna z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu jej ustalania. Zastrzezenia moga by¢
zglaszane od dnia ustalenia tej oceny, nie pdzniej jednak niz w ciggu 2 dni roboczych od dnia
zakonczenia zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych w danym roku szkolnym.

2. W odwotaniu nalezy podaé, z jakiego przedmiotu i jakiej oceny ono dotyczy oraz kiedy

1 w jaki sposob naruszono przepisy prawa dotyczace jej ustalania.



3. Dyrektor w przypadku stwierdzenia, Zze roczna ocena klasyfikacyjna z wymienionych
zaje¢ edukacyjnych zostala ustalona niezgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa
powotuje komisje, ktora:

1) przeprowadza pisemny i ustny sprawdzian wiadomosci i umiej¢tnosci ucznia z wyjatkiem
wychowania fizycznego, informatyki, pracowni technicznej, zaje¢ praktycznych, z ktérych
sprawdzian powinien mie¢ form¢ ¢wiczen praktycznych;

2) ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych, ktora nie moze by¢
nizsza od ustalonej wczesnie;.

4. W sktad komisji wchodza:

1) Dyrektor Centrum albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora - jako przewodniczacy
komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

5. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne, moze by¢ zwolniony z udziatu
w pracach komisji na wlasng prosbe lub w innych, szczegélnie uzasadnionych przypadkach.
W takich przypadkach Dyrektor powoluje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego
takie same zajecia edukacyjne, z tym, ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

6. Sprawdzian przeprowadza si¢ nie pozniej niz w terminie 5 dni od dnia zgloszenia
zastrzezen. Termin sprawdzianu ustala si¢ z uczniem 1 jego rodzicami (prawnymi
opiekunami).

7. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy:

1) nazwe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony sprawdzian;

2) sktad komisji;

3) termin egzaminu sprawdzianu;

4) imig 1 nazwisko ucznia;

5) egzaminacyjne zadania sprawdzajace;

6) ustalong przez komisj¢ oceng klasyfikacyjna.

Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia, zwigzta informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia 1 zwiezla informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokét
stanowi zatacznik do arkusza ocen.

8. Ustalona przez komisj¢ ocena jest ostateczna.



9. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu w wyznaczonym
terminie moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora

szkoty.

§ 340

Ustalenie rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania

1. Uczen lub jego rodzice moga w terminie nie pdzniej niz 2 dni roboczych od dnia
zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych w danym roku szkolnym zglosi¢
zastrzezenia do Dyrektora Centrum, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna
z zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu jej ustalania.
2. Dyrektor Centrum w przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena z zachowania zostata
ustalona niezgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa powotuje komisj¢, w ktorej sktad
wchodza:

1) Dyrektor Centrum albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Centrum - jako
przewodniczacy komisji;

2) wychowawca klasy;

3) wskazany przez Dyrektora Centrum nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej
klasie;

4) pedagog lub psycholog;

5) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego;

6) przedstawiciel Rady Rodzicow.

3. Komisja ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjna z zachowania w terminie 5 dni od dnia
zgloszenia zastrzezen.

4. Komisja w swoim postgpowaniu analizuje przygotowang przez wychowawce klasy
dokumentacje, w szczego6lnosci:

1) frekwencje w ciggu catego roku szkolnego;

2) wpisy dotyczace zachowania na terenie szkoly i poza nig;

3) wpisy o otrzymanych pochwatach;

4) wpisy o otrzymanych upomnieniach i naganach.

5. Komisja w swoim postgpowaniu moze zasigga¢ opinii o pracy ucznia w kotach

zainteresowan, angazowaniu si¢ w zycie szkoty, reprezentowanie szkoty w srodowisku.



6. Komisja ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykla
wiekszo$cig glosow, w przypadku réwnej liczby glosow decyduje glos przewodniczacego
komisji.

7. Ustalona przez komisj¢ ocena jest ostateczna i nie moze by¢ nizsza od ustalonej
wczesniej.

8. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy:

1) sklad komisji;

2) termin prac komisji;

3) imig¢ i nazwisko ucznia;

4) wynik glosowania;

5) ustalong przez komisje oceng roczng wraz z uzasadnieniem.

9. Podpisany przez wszystkich cztonkéw komisji protokot dotacza si¢ do arkusza ocen

ucznia.

§ 34p
EGZAMIN POPRAWKOWY

1. Uczen, ktory w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskal ocen¢ niedostateczng z jednych albo
dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych moze po ztozeniu podania do Dyrektora
Centrum, zdawa¢ egzamin poprawkowy z tych zajec.

2. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja w skladzie:

1) Dyrektor Centrum albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora - jako przewodniczacy
komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

3. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne (egzaminujacy) moze by¢ zwolniony
z udzialu w pracach komisji na wlasng prosbe lub w innych szczegodlnie uzasadnionych
przypadkach. W takiej sytuacji Dyrektor na egzaminatora powotuje innego nauczyciela
prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tej lub innej szkoty. Powotlanie nauczyciela
z innej szkoty nast¢puje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej z wyjatkiem
wychowania fizycznego, informatyki, pracowni technicznej, zaje¢ praktycznych, z ktérych

egzamin powinien mie¢ forme ¢wiczen praktycznych.



5. Nauczyciele prowadzacy dane zajecia edukacyjne (egzaminatorzy) moga przygotowac
zakres materialu obowigzujacy na egzaminie poprawkowym, z ktérym uczniowie zdajacy
egzamin maja prawo si¢ zapoznac.

6. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Centrum i oglasza go do dnia
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Informacja o wyznaczonym
terminie jest umieszczana na stronie internetowe] szkoty i tablicy ogloszen. Egzamin
poprawkowy uczen zdaje w ostatnim tygodniu ferii letnich.

7. Z przeprowadzonego egzaminu sporzadza si¢ protokol zawierajacy:

1) nazwg zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;

2) sktad komisji;

3) termin egzaminu poprawkowego;

4) imi¢ i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong przez komisj¢ oceng klasyfikacyjna.

8. Do protokolu dotacza si¢ pisemng prace ucznia, zwigzla informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwi¢ztg informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
Protokoét stanowi zatgcznik do arkusza ocen.

9. Wszelkie niedyspozycje zdajacy egzamin zglasza przewodniczacemu komisji przed
rozpoczeciem egzaminu. Po jego przeprowadzeniu nie beda uwzgledniane zadne odwotania
mowigce o ztym stanie zdrowia w trakcie sktadania egzaminu,

10. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
moze przystapi¢ do niego w terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie pozniej
jednak niz do konca wrzeénia,

11. Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna.
Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej, z zastrzezeniem ust. 12.

12.0d wustalonej przez komisj¢ oceny niedostatecznej uczen, jego rodzice (prawni
opiekunowie) moga odwola¢ si¢ w ciggu 5 dni od daty egzaminu do Dyrektora Centrum. Po
uznaniu zasadno$ci odwolania, dyrektor wyznacza dat¢ powtdérnego egzaminu

poprawkowego, a uzyskana w ten sposob ocena jest ostateczna.



