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REGULAMIN REKRUTACJI
W SZKOLACH DLA DOROSLYCH
POWIATOWEGO CENTRUM KSZTALCENIA
ZAWODOWEGO I USTAWICZNEGO
W PUCKU
NA ROK SZKOLNY 2024/2025

I. Podstawa prawna.

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2023 r. poz. 900 ze zm.)
Rozporzadzenie Ministra Edukacji 1 Nauki z dnia 18 listopada 2022 r. w sprawie
przeprowadzania postgpowania rekrutacyjnego oraz postepowania uzupeiniajacego
do publicznych przedszkoli, szkot, placowek i centrow (Dz.U. z 2022 r. poz. 2431 ze zm.)
Zarzadzenie Nr 16/2024 POMORSKIEGO KURATORA OSWIATY z dnia 29 stycznia
2024 roku w sprawie okreSlenia termindw przeprowadzenia postgpowania
rekrutacyjnego 1 postepowania uzupeiniajacego, w tym termindéw skladania
dokumentéw do publicznych szkot podstawowych dla dorostych, klas I publicznych
szkot ponadpodstawowych, klas wstepnych, o ktérych mowa w art. 25 ust. 3 ustawy
Prawo Os$wiatowe i na semestr pierwszy klas I publicznych branzowych szkot II stopnia
i publicznych szkol policealnych w wojewddztwie pomorskim na rok szkolny
2024/2025.

Statut Powiatowego Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego w Pucku.
II. Informacje ogolne.

O przyjecie do wszystkich typdw szkot dla dorostych mogg ubiegaé si¢ osoby, ktére ukonczyty
18 lat (lub ukoncza w roku kalendarzowym) za wyjatkiem przypadkow opisanych w pkt.2 § 1

Do szkoty ponadpodstawowej dla dorostych mozna przyja¢ osobe, ktora najpodzniej w dniu
rozpoczecia zaje¢  dydaktyczno- wychowawczych ukonczyla 16 lat, jezeli osoba
ta ma opdznienie w cyklu ksztalcenia zwigzane z sytuacja zyciowa lub zdrowotng
uniemozliwiajaca podjecie lub kontynuowanie nauki w szkole ponadpodstawowej dla
milodziezy, ukonczyla branzowa szkole I stopnia. W opisanym przypadku rodzic (opiekun
prawny) zobowigzany jest napisac¢ podanie o przyjecie dziecka, w ktorym szczegoétowo wyjasni
sytuacje zdrowotng lub zyciowa (w zalaczeniu, np. zaswiadczenie lekarskie, opinia poradni
psychologiczno- pedagogicznej; z wyjatkiem absolwentéw branzowej szkoly I stopnia).

3. Osoba, ktora ukonczyla gimnazjum, szkote podstawowa oraz:

ma opoznienie w cyklu ksztalcenia zwigzane z sytuacja zyciowa lub zdrowotna

uniemozliwiajacg lub znacznie utrudniajaca podjecie lub kontynuowanie nauki w szkole



ponadpodstawowej dla mtodziezy albo uniemozliwiajgca lub znacznie utrudniajaca realizowanie,
zgodnie z przepisami w sprawie przygotowania zawodowego miodocianych i ich wynagradzania,
przygotowania zawodowego u pracodawcy lub

2) przebywa w zaktadzie karnym, areszcie §ledczym, zaktadzie poprawczym lub schronisku dla
nicletnich moze realizowa¢ obowiazek nauki przez uczeszczanie na kwalifikacyjny kurs
zawodowy.

4. Do klasy pierwszej szkoty ponadpodstawowej dla dorostych przyjmuje si¢ osoby, ktore:

- ukonczyty gimnazjum albo o$mioletnig szkote podstawowg — w przypadku ubiegania si¢ o przyjecie
do liceum ogolnoksztatcacego dla dorostych;

- posiadaja wyksztalcenie $rednie lub $rednie branzowe - w przypadku ubiegania si¢ o przyjecie
do szkoty policealne;.

5. Osoby, ktore ukonczyly zasadnicza szkole zawodowa, branzowg szkote I stopnia mozna przyjac
do klasy drugiej liceum ogodlnoksztatcacego dla dorostych.

III. Kryteria przyjecia do Szkét dla Dorostych PCKZiU w Pucku

1. Ukonczenie szkoly nizszego szczebla zgodnie z zasadami opisanymi w § 1 ust. 4 1 5 regulaminu
oraz posiadanie zaswiadczenia lekarskiego zawierajacego orzeczenie o braku przeciwwskazan
zdrowotnych do podjgcia praktycznej nauki zawodu (w przypadku osob ubiegajacych si¢
o przyjecie do szkoly policealnej, branzowej szkoty II stopnia oraz na kwalifikacyjne kursy
zawodowe).

2. W opisanym przypadku rodzic (opiekun prawny) zobowigzany jest napisa¢ podanie o przyjecie
dziecka, w ktérym szczegotowo wyjasni sytuacje zdrowotna lub zyciowa (w zataczeniu, np.
zaswiadczenie lekarskie, opinia poradni psychologiczno- pedagogicznej; z wyjatkiem
absolwentéw branzowej szkoly I stopnia).

3. W przypadku wigkszej liczby kandydatow spetniajacych warunki opisane w ust. 1 Regulaminu,
na pierwszym etapie postgpowania rekrutacyjnego sg brane pod uwagge:

1) w przypadku kandydata petnoletniego nastepujace kryteria:

a) wielodzietno$¢ rodziny kandydata,

b) niepetnosprawnos¢ kandydata,

¢) niepetnosprawnos$¢ dziecka kandydata,

d) niepelnosprawnos¢ innej osoby bliskiej, nad ktérg kandydat sprawuje opieke
e) samotne wychowywanie dziecka przez kandydata.

2) w przypadku kandydata niepetnoletniego nast¢pujace kryteria:
a) wielodzietnos$¢ rodziny kandydata,

b) niepelnosprawnos¢ kandydata

¢) niepetnosprawnos¢ jednego z rodzicow kandydata,

d) niepelnosprawno$é obojga rodzicéw kandydata,

e) niepelnosprawno$¢ rodzenstwa kandydata,

f) samotne wychowywanie kandydata w rodzinie,

g) objecie kandydata piecza zastepcza.

3) Wymienione w ust. 2 pkt. 1 1 2 Regulaminu kryteria maja jednakowa wartosc.



3. W przypadku rownorzednych wynikow uzyskanych na pierwszym etapie postepowania

rekrutacyjnego lub jesli po zakonczeniu tego etapu szkota nadal dysponuje wolnymi
miejscami , na drugim etapie postepowania rekrutacyjnego brana jest pod uwage kolejnosé
zgloszen.

IV. Kryteria przyjecia na kwalifikacyjny kurs zawodowy.

1. Posiadanie zaswiadczenia lekarskiego zawierajacego orzeczenie o braku przeciwwskazan

2.

zdrowotnych do podjecia praktycznej nauki zawodu w danym zawodzie.

W przypadku wigkszej liczby kandydatow spetniajacych warunki opisane w ust. 1
Regulaminu, na pierwszym etapie postepowania rekrutacyjnego przyjmuje si¢ kandydatow,
ktorzy nie posiadaja zadnych kwalifikacji zawodowych.

W przypadku wigkszej liczby kandydatow speiajacych warunki opisane w ust. 2
Regulaminu, na drugim etapie postegpowania rekrutacyjnego sg brane pod uwage nastepujace
kryteria:

1) w przypadku kandydata pelnoletniego nastepujace kryteria: a) wielodzietnos¢ rodziny

b)
¢)
d)
e)

kandydata,

niepetnosprawnos¢ kandydata,

niepelnosprawnos¢ dziecka kandydata,

niepelnosprawnosc¢ innej osoby bliskiej, nad ktoéra kandydat sprawuje opieke
samotne wychowywanie dziecka przez kandydata.

2) w przypadku kandydata niepelnoletniego nastepujace kryteria: a) wielodzietno$¢ rodziny

b)

c)
d)
e)
f)
g)

4.

3.

kandydata,

niepetnosprawnos¢ kandydata,

niepetnosprawnos$¢ jednego z rodzicow kandydata,
niepelnosprawnos¢ obojga rodzicéw kandydata,
niepelnosprawnos¢ rodzenstwa kandydata,
samotne wychowywanie kandydata w rodzinie,
objecie kandydata piecza zastepczg.

Wymienione w ust.3 pkt. 1 i 2 Regulaminu kryteria maja jednakowg warto$¢.

W przypadku rownorzgdnych wynikoéw uzyskanych na pierwszym etapie postgpowania

rekrutacyjnego lub jesli po zakonczeniu tego etapu szkota nadal dysponuje wolnymi miejscami,

na trzecim etapie postepowania rekrutacyjnego brana jest pod uwage kolejnos¢ zgloszen.

V. Ksztalcenie ustawiczne w formach pozaszkolnych.

Na ksztalcenie ustawiczne w formach pozaszkolnych , na pierwszym etapie postepowania
rekrutacyjnego w odniesieniu do danej formy pozaszkolnej ksztalcenia ustawicznego

sg brane kryteria, o ktorych mowa w § 3 ust. 3 pkt 1,2. Przepisy o ktorych mowa w ust 4
stosuje sie.

W przypadku rownorzednych wynikow uzyskanych na pierwszym etapie postgpowania
rekrutacyjnego lub jezeli po zakonczeniu tego etapu placowka nadal dysponuje miejscami



2.
a)
b)
¢)

na dang forme pozaszkolng ksztalcenia ustawicznego, na drugim etapie postgpowania
rekrutacyjnego przyjmuje si¢ wedlug kolejnosci zgloszen

VI. Komisja rekrutacyjna

Szkolna komisja rekrutacyjna rozpoczyna swoja dzialalno$¢ z dniem jej powotania
zarzadzeniem dyrektora szkoty. Zadaniem komisji jest przeprowadzenie naboru stuchaczy
do klas pierwszych szkét ponadpodstawowych, szkét policealnych oraz na kwalifikacyjne
kursy zawodowe.

Sktad komisji:
przewodniczacy,
sekretarz,
cztonkowie komisji.

3. Zadania Szkolnej Komisji Rekrutacyjne;.

1)
a)
b)
¢)
d)
e)
f)

2)

a)
b)

c)
d)

€)
f)
g
3)
a)

b)
c)

Przewodniczacy Szkolnej Komisji Rekrutacyjnej:

opracowuje szczegotowy harmonogram dziatan komisji,

zapoznaje czlonkdéw komisji z przepisami prawa oraz regulaminem rekrutacji,

zapewnia stale i aktualne informacje dotyczace terminow rekrutacji,

przekazuje Dyrektorowi Centrum pisemne odwolania od wynikow rekrutacji,

sporzadza liste z wynikami rekrutacji,

podejmuje decyzje o zakwalifikowaniu lub niezakwalifikowaniu kandydata do przyjecia
na okreslone kierunki ksztatcenia w szkotach dla dorostych,

Sekretarz Szkolnej Komisji Rekrutacyjne;j:
sporzadza protokot z zebrania szkolnej komisji,
wydaje kandydatom wzor podania oraz harmonogram rekrutacji,
udziela zainteresowanym informacji na temat regulaminu i przebiegu rekrutacji,
przyjmuje dokumenty kandydatow do szkoty,
prowadzi na biezaco komputerowg bazg danych o rekrutacji zgodnie z obowigzujacymi
przepisami w sprawie ochrony danych osobowych,
sporzadza komputerowe wydruki list kandydatow do szkoty
wydaje za potwierdzeniem dokumenty kandydatom nieprzyjetym do szkoly w wyniku
rekrutacji,

Cztonkowie Komisji Rekrutacyjne;.

prowadza na biezaco baze danych o rekrutacji zgodnie z obowigzujacymi przepisami
w sprawie ochrony danych osobowych,

sporzadzaja listy kandydatéw do szkot,

wydaja za potwierdzeniem dokumenty kandydatom nieprzyjetym do szkoly w wyniku
rekrutacji,

VII. Whniosek o przyjecie kandydata.
Whniosek o przyjecie kandydata do liceum ogolnoksztatcacego dla dorostych, szkoty

policealnej, na ksztatcenie ustawiczne w formach pozaszkolnych, w tym na kwalifikacyjny
kurs zawodowy, sktada si¢ do Dyrektora PCKZiU w Pucku.



2.

3.

Whniosek o przyjecie do w/w typow szkoél kandydaci skladajg na specjalnym druku
dostepnym na stronie www.pckziu-puck.pl w zaktadce: SZKOtA DLA DOROStLYCH.

VIII Wymagane dokumenty.

1. Kandydaci do szkoty dla dorostych sktadajg nastgpujace dokumenty:

)
2)
3)

4)
5)

6)
7)
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Deklaracje¢ kandydata na stuchacza (wypetliong czytelnie 1 zawierajacg wszystkie
wymagane informacje) — formularz dost¢gpny rowniez w wersji on-line.

Swiadectwo ukonczenia szkoly podstawowej, gimnazjum, branzowej szkoty
I stopnia lub szkoty ponadpodstawowej ($redniej) — zaleznie od typu szkoly.
Zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do ksztatcenia
w okreslonym zawodzie (do szkoét ksztatcacych w zawodzie).

Dwie fotografie (podpisane na odwrocie).

Deklaracj¢ kandydata na sluchacza dla oso6b nieletnich (wypetniaja rodzice
kandydata, z uzasadnieniem potrzeby ksztatcenia w szkole dla dorostych).

Odpis aktu urodzenia (sktadajg wylacznie osoby nieletnie).

Odpis aktu matzenstwa, dokument potwierdzajacy zmiang¢ danych osobowych
(sktadaja wylacznie osoby, ktore zmienity dane osobowe po ukonczeniu szkoty
nizszego stopnia).

IX Terminy rekrutacji do szkét dla dorostych.

REKRUTACJA ROZPOCZYNA SIE 15 MAJA 2024 ROKU

Do 14 czerwca 2024 r. do godz. 15.00 - skladanie wnioskéw o przyjecie
do wybranego typu szkoty (wg wydanego przez szkote wzoru).

12 lipca 2024 r. do godz.15.00 — podanie do publicznej wiadomosci przez komisj¢
rekrutacyjng listy kandydatow zakwalifikowanych 1 niezakwalifikowanych
do szkoty.

Do 19 lipca 2024 r. — wydanie przez szkol¢ prowadzaca ksztalcenia zawodowe
skierowania na badanie lekarskie

Do 22 lipca 2024 r. do godz. 14.00 - podanie do publicznej wiadomosci przez
komisj¢ rekrutacyjng listy kandydatow przyjetych i nieprzyjetych do szkoty

Do 09 sierpnia 2024 r. do godz. 14.00 — podanie do publicznej wiadomos$ci przez
komisje rekrutacyjng listy kandydatow przyjetych i nieprzyjetych do szkoty w postgpowaniu
uzupetniajacym.

Rekrutacja na formy pozaszkolne ksztatcenia ustawicznego oraz na kwalifikacyjne
kursy zawodowe trwa przez caly rok.
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X. Procedura odwotawcza od wynikéw postepowania rekrutacyjnego.

W terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatow
przyjetych 1 kandydatow nieprzyjetych kandydat moze wystapi¢ do komisji
rekrutacyjnej z wnioskiem o sporzadzanie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata
do wybranej szkoty.

Uzasadnienie sporzadza si¢ w terminie 5 dni od dnia wystgpienia przez kandydata
z wnioskiem o ktorym mowa w ust. 1.

Kandydat moze wnies¢ do Dyrektora PCKZiU w Pucku odwotanie
od rozstrzygnigcia komisji rekrutacyjnej w terminie 7 dni od dnia otrzymania
uzasadnienia.

Dyrektor PCKZiU w Pucku rozpatruje odwotlanie od rozstrzygnigcia komisji
rekrutacyjnej w terminie 7 dni od dnia otrzymania odwotania. Na rozstrzygni¢cie
Dyrektora stuzy skarga do sadu administracyjnego.

XI Ustalenia dodatkowe.

W przypadku zbyt matej liczby kandydatow, Dyrektor PCKZiU w Pucku zastrzega sobie prawo

niepowotania oddziatu.

Dyrektor PCKZiU w Pucku
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