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Na podstawie:
art. 62 a ustawy z dnia 7 wrzes$nia 1991 r. o systemie oswiaty ( Dz. U. z 2004 r.
Nr 256, poz.2572 ze zm); oraz przepisow wykonawczych do tej ustawy

uchwala si¢ statut Centrum Ksztatcenia Zawodowego 1 Ustawicznego w Pucku.

Ilekro¢ w dalszej czesci statutu jest mowa bez blizszego okreslenia o :

» Centrum — nalezy rozumie¢ przez to Powiatowe Centrum
Ksztatcenia Zawodowego 1 Ustawicznego w Pucku, mieszczacego
si¢ w budynkach A i C przy ulicy Kolejowej 7 w Pucku oraz
w budyneku B w Rzucewie Nr 20

» Dyrektorze - nalezy rozumie¢ przez to dyrektora Powiatowego
Centrum Ksztatcenia Zawodowego 1 Ustawicznego w Pucku,

» Statucie - nalezy rozumie¢ przez to Statut Powiatowego Centrum
Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego w Pucku

» Rodzicach — nalezy rozumieé¢ rodzicow ucznia lub jego prawnych
opiekunow.



Rozdzial 1
Ogolne informacje

§1
1. Centrum Ksztatcenia Zawodowego 1 Ustawicznego w Pucku, jest zespotem
szkot publicznych i podlega wszelkim regulacjom prawnym dotyczagcym szkot
publicznych.
2. Organem prowadzacym dla Centrum jest Powiat Pucki.
3. Siedziba Centrum miesci si¢ w Pucku, ul. Kolejowa 7, Rzucewo 20.
4. Nadzor pedagogiczny sprawuje Pomorski Kurator O$wiaty.
5. Centrum jest jednostka budzetowa Powiatu Puckiego.
6. Centrum postuguje si¢ skrotem PCKZiU.

§2

1. W sktad Centrum wchodzg jednostki organizacyjne:

1) IT Liceum Ogo6lnoksztatcace,

2) Technikum,

3) Zasadnicza Szkota Zawodowa,

4) Szkota Policealna,

4) Liceum Ogolnoksztatcace dla Dorostych,

5) Uzupelniajace Liceum Ogolnoksztatcace dla Dorostych,

6) Technikum Uzupelniajace dla Dorostych,

7) Szkota Policealna dla Dorostych,

8) Zasadnicza Szkota Zawodowa dla Dorostych,

9) Gimnazjum dla Dorostych

10) Internat (mieszczacy si¢ w Pucku, ul. Kolejowa 7 i Rzucewo 19),

11) Osrodek Egzaminacyjny;

12) Biuro Projektow (funkcjonuje w trakcie realizacji projektow, w tym

wspotinansowanych ze srodkéw Unii),

13) Zaplecze do przygotowania praktycznej nauki zawodu.
2. Profile, zasady dziatania 1 okres ksztalcenia w poszczegolnych typach szkot
wchodzacych w sktad Centrum okreslaja statuty tych jednostek.

§3
1. W Centrum prowadzone jest ksztalcenie w formach dziennej, zaocznej
I pozaszkolnej.
2. Ksztatcenie w szkotach prowadzone jest wedlug szkolnego planu nauczania
ustalonego w oparciu 0 ramowy plan nauczania oraz zgodnie z podstawag
programowg zatwierdzong przez Ministra Edukacji Narodowe;.

§ 4
Organizacje 1 zadania szk6t wehodzacych w sktad Centrum regulujg statuty
poszczegdlnych szkot.



§5
Internat pelni nast¢pujace funkcje:
1. Noclegi 1 wyzywienie dla uczestnikow kurséw 1 szkolen:
a. nauczycieli,
b. innych grup zawodowych,
C. uczniéw kurséw zawodowych,
d. shuchaczy szkot zaocznych majacych problemy z dojazdem.
2. Noclegi 1 wyzywienie dla uczestnikow:
a. wycieczek,
b. obozow sportowych,
c. imprez organizowanych na terenie Powiatu Puckiego.
3. Bazg praktycznej nauki zawodu dla stuchaczy Szkoty Policealnej
dla Dorostych w zawodzie technik hotelarstwa i kucharz.

§6
Do zadan Osrodka Egzaminacyjnego nalezy:
1. Przygotowanie egzaminu:
a. powotanie zespolow nadzorujacych/egzaminacyjnych
b. zapewnienie warunkow technicznych i organizacyjnych dla potrzeb
prawidtowego przebiegu egzaminu.
2. Zapewnienie prawidlowego przebiegu egzaminu.
3. Przygotowanie dokumentacji z przeprowadzonego egzaminu

§7
Do zadan Biura Projektu nalezy:

1. Przygotowanie wnioskoOw o dofinansowanie zadan (w tym ze Srodkow
UE) na realizacj¢ zadan edukacyjnych.

2. Realizacja zadan zgodnie z zasadami Programu, z ktérego uzyskano
dofinansowanie:
a) koordynowanie zaplanowanych dziatan;
b) obstuga finansowa i merytoryczna projektu
c) rekrutacja Beneficjentow Ostatecznych
d) realizacja szkolen i innych zaplanowanych dziatan zwigzanych

zZ projektem

e) monitoring, ewaluacja i sprawozdawczo$¢ projektu.

§8
Do zadan Zaplecza do Przygotowania Praktycznej nauki zawodu nalezy:
1. realizacja praktycznej nauki zawodu, w czasie ktorej uczniowie zdobywaja
umiejetnosci w zakresie  okreSlonym w  podstawie programowej
I w programach nauczania w poszczegdlnych zawodach,



2. zapewnienie uczniom/ stuchaczom bezpiecznych 1 higienicznych warunkéw
podczas realizacji praktycznej nauki zawodu.

§9
1. W miare potrzeb spoleczno-gospodarczych regionu Centrum moze uruchomic
nowe kierunki ksztatcenia lub zrezygnowac z prowadzenia szkot 1 kierunkow
juz istniejacych.
2.Centrum moze wprowadza¢ do swojej oferty nowe kierunki ksztalcenia
zgodne z ustawg o systemie o$wiaty.

Rozdzial 11
Cele i zadania

§10

1 Centrum realizuje cele 1 zadania okreslone w ustawie o systemie oswiaty oraz
w przepisach wydanych na jej podstawie, uwzgledniajagce program
wychowawczy 1 program profilaktyki szkoly dostosowany do potrzeb
rozwojowych ucznidw oraz potrzeb srodowiska:

a) Prowadzi szkoty dla mlodziezy w systemie dziennym,

b) Prowadzi szkoty dla dorostych w systemie zaocznym,

¢) Prowadzi kursy zawodowe, w tym kwalifikacyjne

d) Prowadzi dziatania w zakresie poradnictwa zawodowego 1 informacji

zawodowej,

e) Wspolpracuje z pracodawcami 1 organizacjami pracodawcow.
2. 1. Centrum realizuje cele i zadania okreslone w ustawie o systemie oswiaty
oraz w przepisach wydanych na jej podstawie, uwzgledniajace program
wychowawczy i program profilaktyki szkoly dostosowany do potrzeb
rozwojowych uczniéw oraz potrzeb §rodowiska, a w szczegdlnosci:
1) zapewnia absolwentom dobre przygotowanie ogolnoksztatcace,
umozliwiajace zdanie egzaminu maturalnego oraz kontynuowanie ksztatcenia
W szkotach wyzszych,
2) zapewnia absolwentom dobre przygotowanie zawodowe umozliwiajace
zdanie egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe,
3) umozliwia absolwentom dokonanie §wiadomego wyboru dalszego kierunku
ksztalcenia w szkole wyzszej lub w szkole policealnej,
4) zapewnia absolwentom dobre przygotowanie zawodowe umozliwiajgce
podjecie pracy,
5) sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci
szkoty,
6) ksztattuje srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu celow i zasad
okreslonych w ustawie o systemie o$wiaty.



2.2. Centrum prowadzi kursy zawodowe, w tym kwalifikacyjne. Zasady
organizacji kursow okreslajg odrebne przepisy.

§11
1. Centrum realizuje ponadto zadania w zakresie:
1) umozliwiania uczniom podtrzymania poczucia tozsamo$ci narodowej,
etnicznej, jezykowej i religijnej,
2) udzielania uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej,
3) organizowania opieki nad uczniami niepetlnosprawnymi uczeszczajgcymi
do szkoty,
4)umozliwiania rozwoju zainteresowan ucznidéw, organizacji zaj¢¢ dodatkowych
dlauczniow, z uwzglednieniem w szczegdlnosci ich potrzeb rozwojowych,
5) realizowania indywidualnych programow nauczania.

§12
1.Centrum wykonuje zadania opiekuncze z uwzglednieniem nast¢pujacych
zasad:
1) zasady sprawowania opieki nad uczniami przebywajacymi w szkole podczas
zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych i pozalekcyjnych,
2) zasady sprawowania opieki nad uczniami podczas zaj¢¢ poza terenem szkoty
w trakcie wycieczek organizowanych przez szkote,
3) zasady sprawowania indywidualnej opieki nad uczniami z zaburzeniami
rozwojowymi,
4) zasady sprawowania indywidualnej opieki nad uczniami, ktorym z powodu
warunkow rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc, w tym réwniez
pomoc materialna.

§13
1. Centrum zapewnia uczniom, ich rodzicom 1 stuchaczom biezacg pomoc
psychologiczng 1 pedagogiczng poprzez prace wychowawcow klas 1 opiekunow
semestrow oraz dzialalno$¢ pedagoga szkolnego, doradcy zawodowego przy
wspolpracy z organem prowadzacym, Kuratorium Os$wiaty oraz poradnig
psychologiczno-pedagogiczna.

§ 14
1. Uczniom szczegdlnie uzdolnionym Centrum umozliwia nauke wedlug
indywidualnego programu lub toku nauki na zasadach okre$lonych przez
Ministerstwo Edukacji Narodowej.
2. Uczniom, ktérzy ze wzgledu na stan zdrowia nie mogg uczeszczaé do szkoty,
Centrum na wniosek rodzicow w oparciu o orzeczenie poradni psychologiczno —
pedagogicznej organizuje nauczanic indywidualne na warunkach okre§lonym
przepisami prawa.
3. Centrum stwarza warunki do nauki dla wucznibw 1 stuchaczy
niepetnosprawnych fizycznie.



Rozdzial 111
Organy Centrum

§ 15
1. Organami Centrum sg:
1) Dyrektor Centrum,
2) Rada Pedagogiczna Centrum,
3) Rada Rodzicow,
4) Samorzad Uczniowski,
5) Samorzad Stuchaczy.

§16
1.Do obowigzkéw Dyrektora nalezy:
1) Prowadzenie dokumentacji okreslonej szczegblowymi przepisami,
2) Opracowanie zakresu obowigzkow nauczycieli 1 pracownikow
niepedagogicznych,
3) Dobor kadry pedagogicznej, pracownikow niepedagogicznych oraz ich
zatrudnianie i zwalnianie,
4) Kierowanie biezaca dziatalnoscig dydaktyczno — wychowawcza,
a W szczegdlnosci:
a) sporzadzenie na kazdy rok szkolny arkusza organizacji pracy 1 planu nadzoru
pedagogicznego,
b) sprawowanie nadzoru pedagogicznego nad dzialalno$ciag nauczycieli
I wychowawcow,
c) prowadzenie dokumentacji przebiegu 1 wynikdw prowadzonego nadzoru
pedagogicznego,
d) organizowanie doskonalenia zawodowego kadry pedagogicznej,
¢) sprawowanie opieki nad uczniami i shuchaczami poprzez stwarzanie
warunkoéw do harmonijnego psychofizycznego rozwoju,
f) zapewnienie bezpieczenstwa oraz higieny pracy i1 nauki oraz wykonywanie
zadan dotyczacych planowania obronnego 1 obrony cywilnej,
g)organizowanie wspolpracy z pozostalymi organami szkoty oraz informowanie
na poczagtku kazdego roku szkolnego ucznidéw/stuchaczy 1 pracownikdéw
0 koniecznosci zawiadamiania o wypadkach, jakie mogg si¢ wydarzy¢ podczas
zaje¢ organizowanych przez Centrum
h) przewodniczenie pracom Rady Pedagogicznej oraz realizowanie uchwat
podjetych w ramach jej kompetencji stanowigcych,
1) wspoldzialanie z organizacjami uczniowskimi, spotecznymi, sSrodowiskowymi
oraz ze szkotami wyzszymi,
J) dysponowanie $srodkami okreslonymi w planie finansowym,
k) dbatos¢ o majatek szkoly, jego prawidlowe utrzymanie i zabezpieczenie
oraz wlasciwe  obcigzenie  odpowiedzialno$cia ~ materialng  nauczycieli
I innych pracownikéw,



1) realizowanie zalecen 1 wnioskow organu sprawujacego nadzor pedagogiczny

i organu prowadzacego w zakresie i na zasadach okreslonych w odrebnych
przepisach,

m) przekladanie do zatwierdzenia Radzie Pedagogicznej projektow plandw
pracy szkoly oraz programu rozwoju szkoly, kierowanie ich realizacja
I sktadanie Radzie Pedagogicznej okresowych sprawozdan z ich realizacji,

n) zapewnienie nalezytej opieki nauczycielom rozpoczynajacym prace
W zawodzie oraz rozpoczynajagcym staze na kolejne stopnie awansu
zawodowego,

0) okreslenie zakresu odpowiedzialno$ci materialnej pracownikow, zgodnie
Z przepisami Kodeksu Pracy, po zapewnieniu ku temu niezb¢dnych warunkow,
p) organizowanie przegladu technicznego obiektow Centrum prac
konserwacyjno-remontowych oraz okresowych inwentaryzacji majatku
szkolnego,

q) sprawdzanie zgodnosci ze Statutem szkoty 1 przepisami prawa dokumentow
regulujacych dziatalnos¢ organow 1 organizacji, funkcjonujacych na terenie
Centrum

r) wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepisow szczegdtowych.

2.Uprawnienia Dyrektora:

1) Reprezentuje Centrum Ksztalcenia Zawodowego 1 Ustawicznego
nNa zewnatrz,

2) Przedstawia Radzie Pedagogicznej nie rzadziej niz dwa razy w roku
szkolnym ogo6lne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru
pedagogicznego 1 dziatalnosci Centrum,

3) Decyduje o organizacji pracy Centrum,

4) Zatrudnia 1 zwalnia nauczycieli oraz innych pracownikow Centrum,

5) Powotuje komisje kwalifikacyjng dla nauczycieli ubiegajacych si¢ o awans
na stopien nauczyciela kontraktowego,

6) Nadaje stopien nauczyciela kontraktowego

7) Dokonuje przeniesienia nauczyciela mianowanego z innej szkoty za zgoda
dyrektora tej szkoty, po zasiggnieciu opinii organu prowadzacego,

8) Przenosi nauczyciela w stan nieczynny oraz przywraca do pracy nauczyciela
pozostajagcego w stanie nieczynnym,

9) Wnioskuje, w wypadkach podyktowanych koniecznos$cig realizacji programu
nauczania w sprawie zatrudnienia nauczyciela pozostajacego w stanie
nieczynnym,

10) Kieruje nauczycieli 1 innych pracownikéw Centrum na badania okresowe
lub kontrolne,

11) Zobowiazuje nauczycieli do wykonania w czasie ferii czynnosci
dotyczacych: przeprowadzenia egzaminow, prac zwigzanych z zakonczeniem
roku szkolnego i przygotowaniem nowego roku szkolnego.

12) Udziela pracownikom urlopow (platnych, bezptatnych),

13) Udziela nauczycielom ptatnego urlopu dla poratowania zdrowia,
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14) Udziela pracownikom urlopu macierzynskiego,
15) Powierza stanowisko wicedyrektora i inne stanowiska kierownicze
w Centrum i dokonuje odwotania z tych stanowisk po zasi¢gni¢ciu opinii organu
prowadzacego, Rady Pedagogicznej,
16) Przydziela nauczycielowi stazy$cie 1 nauczycielowi kontraktowemu
odbywajacemu  staz  opiekuna, sposrdd nauczycieli mianowanych
lub dyplomowanych.
17) Premiuje 1 nagradza pracownikow, a takze udziela im kar porzadkowych,
18) Wystepuje z wnioskami, po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogiczne;,
w sprawach odznaczen, nagrod 1 innych wyrdéznien dla nauczycieli
oraz pozostatych pracownikow Centrum,
19) Zatwierdza plan rozwoju zawodowego przygotowany przez nauczyciela
na okres stazu.
20) Dokonuje:
a) oceny dorobku zawodowego nauczyciela za okres stazu,
b) oceny pracy nauczyciela,
C) oceny pracy moze dokonaé¢ takze na wniosek nauczyciela, Rady
Pedagogicznej, organu prowadzacego 1 organu sprawujgcego nadzor
pedagogiczny.
21) Prowadzi postegpowanie wyjasniajagce po wniosku Rady Pedagogicznej
0 odwotaniu nauczyciela ze stanowiska wicedyrektora Centrum i powiadamia
Rade Pedagogiczng o jego wyniku w ciggu 14 dni,
22) Administruje zakladowym funduszem $wiadczen socjalnych zgodnie
z ustalonym regulaminem,
23) Powoluje przewodniczacego zespotu przedmiotowego lub innego zespotu
przedmiotowo —zadaniowego na wniosek zespotu,
24) Dyrektor moze odstgpi¢ od przeprowadzenia egzamindéw wstepnych
lub rozmowy kwalifikacyjnej do szkoly ponadgimnazjalnej na podbudowie
zasadniczej szkoty zawodowej i gimnazjum w przypadku, gdy liczba
kandydatow jest mniejsza lub rowna liczbie wolnych miejsc,
25) Dyrektor powoluje szkolng komisje rekrutacyjno — kwalifikacyjna,
wyznacza jej przewodniczacego oraz okresla zadania komisji,
26) Podejmuje inne decyzje wynikajace z przepiséw prawa,
27) Powoluje zespot powypadkowy,
28) Dyrektor Centrum moze, w drodze decyzji, skresli¢ ucznia/stuchacza z listy
ucznidéw/ stuchaczy w przypadkach naruszenia przez niego obowigzkow
okreslonych w Statucie, jak rowniez w innych przypadkach razacego naruszenia
powszechnie obowigzujacych norm prawnych i moralnych. Skreslenie nastgpuje
na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej, po zasi¢gni¢ciu opinii samorzadu
uczniowskiego.
3.Dyrektor szkoty odpowiada za:
a) stan 1 warunki dziatalno$ci dydaktyczno — wychowawczej 1 opiekunczej
Centrum
b) efekty realizacji programow nauczania,
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c¢) prowadzony nadzoér pedagogiczny,

d) dydaktyczny i wychowawczy poziom szkoty oraz opiecke nad uczniami
I stuchaczami,

€) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan 1 ich doskonaleniu
zawodowym,

f) zgodno$¢ funkcjonowania Centrum 2z przepisami prawa o$wiatowego
I niniejszego Statutu,

g) bezpieczenstwo ucznidw 1 shuchaczy znajdujacych sie na terenie Centrum
I podczas zaj¢¢ organizowanych poza jej terenem.

h) celowe wykorzystanie sSrodkow przeznaczonych na dziatalno$¢ Centrum,

1) zgodne z przepisami prowadzenie dokumentacji pracowniczej, uczniow
I sluchaczy oraz bezpieczenstwa pieczgci 1 drukow $cistego zarachowania,

J) stan ochrony przeciwpozarowej obiektow Centrum,

k) zapewnienie uczniom i stuchaczom bezpiecznych i higienicznych warunkéw
nauki.

4. Dyrektor w wykonywaniu swoich zadan wspolpracuje z wszystkimi
Organami Centrum

§17
1. Rada Pedagogiczna.
1) Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Centrum w zakresie realizacji
jej statutowych zadan dotyczacych ksztalcenia, wychowania i opieki.
2) Rad¢ Pedagogiczng Centrum tworza 1 biorg udziat w jej posiedzeniach
nauczyciele wszystkich jednostek wchodzacych w skitad tej placowki.
3) W zebraniach Rady Pedagogicznej moga takze bra¢ udziat z glosem
doradczym osoby zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda
lub na wniosek Rady Pedagogicznej.
4) Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Centrum.
5) Zebrania Rady Pedagogicznej organizowane sg przed rozpoczg¢ciem roku
szkolnego, w kazdym semestrze, w zwigzku z zatwierdzeniem wynikoéw
klasyfikowania i1 promowania sluchaczy, po zakonczeniu rocznych zajec¢
szkolnych oraz w miar¢ biezacych potrzeb. Zebrania mogg by¢ organizowane
na wniosek organu sprawujacego nadzor pedagogiczny, z inicjatywy
przewodniczacego, organu prowadzacego placowke albo co najmniej 1/3
cztonkéw Rady Pedagogiczne;.
6) Przewodniczacy przygotowuje 1 prowadzi posiedzenia Rady Pedagogicznej
oraz jest odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkow o terminie
1 porzadku posiedzenia zgodnie z regulaminem Rady.
7) Dyrektor Centrum przedstawia Radzie Pedagogicznej, co najmniej raz w roku
szkolnym, ogdlne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru
pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci placowki.
2. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:
1) Zatwierdzenie planow pracy Centrum.
2) Zatwierdzenie wynikow klasyfikacji 1 promocji.
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3) Podejmowanie uchwal w sprawie innowacji 1 eksperymentow
pedagogicznych w Centrum.

4) Podejmowanie uchwatl w sprawach skreslenia z listy ucznidow/stuchaczy.
Rada Pedagogiczna upowaznia Dyrektora do podjecia decyzji o skresleniu
Z listy stuchaczy, jezeli stuchacz opuscit 50% obowigzkowych zajeé
edukacyjnych.

5) Zatwierdzenie tematyki samoksztalcenia.

6) Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt i uchwala Statut Centrum oraz
zatwierdza Wewnatrzszkolny System Oceniania i zmiany w nim dokonywane.

3. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) arkusz organizacyjny Centrum,

2) organizacj¢ pracy, zwlaszcza tygodniowy rozktad =zaje¢ lekcyjnych
I pozalekcyjnych;

3) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych
wyrdznien;

4) propozycje Dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom stalych prac
I zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptlatnych zajec
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych;

5) decyzje Dyrektora o powierzeniu stanowisk wicedyrektora i innych stanowisk
kierowniczych oraz odwotaniu z tych stanowisk.

4. Rada Pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela
ze stanowiska dyrektora lub z innego stanowiska kierowniczego w placowce.

5. Uchwaly Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykla wigkszoscig gtosow
W obecnosci, co najmniej potowy jej cztonkow.

6. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci. Zebrania Rady
Pedagogicznej sa protokotowane w ksiedze protokotow.

7. Czlonkowie Rady Pedagogicznej oraz uczestniczacy w jej zebraniach
zaproszeni goscie sg zobowigzani do nie ujawniania spraw poruszanych
W czasie zebran, jesli moga one naruszy¢ dobra osobiste uczniéw 1 stuchaczy,
a takze nauczycieli 1 innych pracownikéw placowki.

8. W przypadku podjecia przez Rade Pedagogiczng uchwaty niezgodnej
z przepisami prawa, dyrektor wstrzymuje jej realizacjg, o czym niezwltocznie
zawiadamia organ prowadzacy oraz organ sprawiajacy nadzér pedagogiczny.
Organ sprawujagcy nadzor pedagogiczny W porozumieniu z organem
prowadzacym Centrum uchyla uchwale w razie stwierdzenia jej niezgodnos$ci
Z przepisami prawa. Rozstrzygniecie organu sprawujacego nadzor pedagogiczny
W porozumieniu z organem prowadzacym Centrum jest ostateczne.

§18
1. Rada Rodzicoéw, Samorzad Uczniowski i Samorzad Stuchaczy sg organami
spotecznymi Centrum.

§19

1. Rada RodzicoOw stanowi reprezentacje rodzicOw uczniow.
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2. Rade Rodzicow stanowig przedstawiciele rodzicow wybrani na zebraniach
klasowych w ilosci po jednym przedstawicielu rady oddziatowe;.

3. Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalno$ci, ktory nie moze by¢
sprzeczny ze statutem Centrum.

§20
1. Rada Rodzicow moze wystgpowa¢ do Dyrektora Centrum i1 innych organow
Centrum, organu prowadzacego szkol¢ oraz organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach Centrum.
2. Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:
1) uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczna:
a) programu wychowawczego szkoty obejmujacego wszystkie tresci i dziatania
o charakterze wychowawczym skierowane do ucznidow, realizowanego przez
nauczycieli,
b) programu profilaktyki dostosowanego do potrzeb rozwojowych uczniéw
oraz potrzeb danego S$rodowiska, obejmujacego wszystkie tresci 1 dziatania
0 charakterze profilaktycznym skierowane do ucznidéw, nauczycieli i rodzicow,
2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia
lub wychowania Centrum,
3) opiniowanie projektu planu finansowego skladanego przez Dyrektora
Centrum.
3. W celu wspierania dziatalnosci statutowej Centrum Rada Rodzicoéw moze
gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrddet.
Zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicow okresla jej regulamin.

§21
1. Samorzad Uczniowski tworzg wszyscy uczniowie szkol dla mtodziezy.
2. Zasady wybierania 1 dzialania organdéw Samorzadu okresla regulamin
uchwalony przez ogo6t ucznidow w glosowaniu rownym, tajnym i1 powszechnym.
3. Regulamin Samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Centrum.
4. Organy Samorzadu sg jedynymi reprezentantami ogétu uczniow.
5. Samorzad Uczniowski moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz
Dyrektorowi wnioski 1 opinie we wszystkich sprawach szkoty, w szczegdlnosci
dotyczacych realizacji podstawowych praw uczniow, takich jak:
1) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem
I stawianymi wymaganiami,
2) prawo do jawnej 1 umotywowanej oceny postepow w nauce 1 zachowaniu,
3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie
wlasciwych proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwo$cig rozwijania
I zaspokajania wlasnych zainteresowan,
4) prawo organizowania w porozumieniu z Dyrektorem Centrum dzialalnos$ci
kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z wihasnymi
potrzebami 1 mozliwos$ciami organizacyjnymi Centrum,
5) prawo wyboru nauczyciela pelnigcego rolg opiekuna samorzadu.
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§ 22
1. Samorzad Stuchaczy:
1) W szkotach dla dorostych dziata Samorzad Stuchaczy.
2) Samorzad tworzg stuchacze wszystkich szkot wchodzacych w sktad Centrum.
3) Rada Stuchaczy jest jedynym reprezentantem ogdtu stuchaczy.
4) Zasady wybierania, organizacji i dziatalno$ci samorzadu okresla regulamin
Samorzadu Stuchaczy zatwierdzony przez Rade Pedagogiczng, ktory nie moze
by¢ sprzeczny ze statutem Centrum,
5) Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz dyrektorowi
Centrum wnioski i opinie we wszystkich sprawach dotyczacych szkoét takich
jak:
a) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania oraz przedmiotowymi
systemami oceniania,
b) prawo do jawnej 1 umotywowanej oceny postepOw w nauce,
c) prawo do wspotorganizacji zycia szkolnego, umozliwiajacego zachowanie
wiasciwych proporcji pomigedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania
I zaspokajania wlasnych zainteresowan,
d) prawa wydawania i redagowania gazety Centrum,
e) prawa wspodtorganizowania dziatalnosci kulturalnej, o§wiatowej, sportowej
oraz rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami 1 mozliwosciami
organizacyjnymi w porozumieniu z dyrektorem Centrum,

§ 23

1. Organy statutowe szkoly wspotdziatajg ze sobg, w szczegdlnosci poprzez:

1) =zapewnienie kazdemu z nich mozliwosci swobodnego dziatania
I podejmowania decyzji w granicach swoich kompetencji okreslonych ustawg
I szczegdlowo statutem danego typu szkoly wchodzacego w sktad Centrum,

2) umozliwienie rozwigzywania sytuacji konfliktowych wewnatrz Centrum,

3) zapewnienie biezacej wymiany informacji o podejmowanych i1 planowanych
dziataniach lub decyzjach.

§ 24
2. W sprawach wychowania 1 ksztalcenia nauczyciele wspotpracujg z rodzicami
wedhlug zasad:
1) rodzice znajg zadania i zamierzenia dydaktyczno-wychowawcze w danej
klasie oraz przepisy dotyczace oceniania, klasyfikowania i promowania
ucznidéw,
2) rodzice maja prawo uzyskiwania w kazdym czasie rzetelnej informacji
na temat swego dziecka,
3) rodzice maja mozliwo$¢ wyrazania 1 przekazywania organowi sprawujgcemu
nadzor pedagogiczny opinii na temat pracy szkoty.
2. Do statych form wspoétdziatania rodzicoOw i nauczycieli naleza:
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1) indywidualne kontakty rodzicow z wychowawcami klasy, nauczycielami,
pedagogiem szkolnym i dyrekcja Szkoty w celu uzyskania rzetelnej informacji
na temat swojego dziecka, jego zachowania, postepoéw i przyczyn trudnosci
w nauce, porad w sprawie wychowania i dalszego ksztatcenia;

2) inicjatorem spotkan mogg by¢ rodzice, wychowawca klasy, nauczyciele,
dyrekcja Centrum,

3) spotkania ogotu rodzicow klasy z wychowawca, dyrekcja szkoly w celu
zapoznania z zadaniami i zamierzeniami dydaktyczno-wychowawczymi
w klasie, Wewnatrzszkolnym Systemem Oceniania, a takze wyrazania
I przekazywania opinii na temat pracy Szkoty i postepow uczniow.

4) Spotkania takie odbywajg si¢ przynajmniej cztery razy w ciggu roku
szkolnego.

5) Informacje o kontaktach indywidualnych, ich formie i przebiegu oraz
0 spotkaniach ogo6tu rodzicéw odnotowywane sg w dzienniku elektronicznym.

Rozdzial IV
Inne stanowiska kierownicze

§ 25
1. Dyrektor Centrum wykonuje swoje zadania przy pomocy:
1) Wicedyrektora,
2) Kierownika ksztalcenia i szkolenia praktycznego.
3) Gléwnego ksiegowego,

2. W Centrum przewiduje si¢ tworzenie stanowisk wicedyrektoréw wedtug
nastepujacych zasad:

1) na jedno stanowisko wicedyrektora powinno przypada¢ co najmniej
dwanascie oddzialow,

2) w Centrum gdzie wystepuje zmianowos$¢ lub nauczanie odbywa si¢ w dwoch
budynkach mozna przyja¢ inne zasady tworzenia stanowisk wicedyrektorow
Z tym, ze na jedno stanowisko wicedyrektora powinno przypada¢ nie mniej niz
dwanascie oddzialow,

3)za zgoda organu prowadzacego dyrektor moze w ramach posiadanych
srodkow tworzy¢ dodatkowe stanowiska wicedyrektorow lub inne stanowiska
kierownicze.

3.Wicedyrektor:

1) Jest odpowiedzialny przed dyrektorem za organizacj¢ pracy Centrum,
a W szczegdlnosci:

a) prawidtowe opracowanie podziatu godzin 1 jego realizacje,

b) efektywne wykorzystanie sal lekcyjnych,

¢) sporzadzanie zastepstw za nieobecnych nauczycieli,
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d) nadzor nad prowadzeniem podstawowej dokumentacji szkolnej: dzienniki
lekcyjne, dzienniki pozalekcyjne, arkusze ocen, dzienniki kurséw,

e) nadzoér pedagogiczny nad nauczycielami, zgodnie z corocznym przyjetym
planem,

f) rozliczanie efektywnie przepracowanych godzin ponadwymiarowych, godzin
konsultacji, prac kontrolnych, pisemnych prac egzaminacyjnych oraz
egzamindéw pisemnych 1 ustnych w szkotach zaocznych,

g) organizowanie dyzuré6w nauczycieli,

h) sporzadzenie sprawozdania okresowego z realizacji zadan Centrum,

1) nadzor nad prawidlowym wykonywaniem przydzielonych nauczycielom
zadan opiekunczo — wychowawczych, dydaktycznych i innych,

J) wlasciwe funkcjonowanie zespotow przedmiotowych,

k) kontrole przestrzegania porzadku i dyscypliny pracy przez nauczycieli.

2) Wicedyrektor zastepuje dyrektora w czasie jego nieobecnosci.

3) Wicedyrektor wykonuje inne dziatania zlecone przez dyrektora Centrum.

4) Opracowuje terminarz zadan na dany semestr.

5) Organizuje i nadzoruje egzaminy poprawkowe.

6) Prowadzi zajecia edukacyjne w wymiarze okreslonym w arkuszu organizacji
pracy.

7) Sporzadza harmonogram konsultacji 1 terminarz egzamind6w semestralnych
w szkotach zaocznych

4. Zakres dzialan 1 odpowiedzialnosci kierownika ksztalcenia 1 szkolenia
praktycznego:

1) Organizuje praktyki zawodowe,

2) Sprawuje nadzor nad realizacjg programu praktyk zawodowych 1 prowadzi
niezbedng dokumentacje,

3) Sprawuje nadzor nad prowadzeniem dokumentacji zwigzanej z organizacja
praktyk zawodowych.

4) Kontroluje stan bezpieczenstwa i higieny pracy oraz warunki pracy
uczniow/stuchaczy odbywajacych praktyki zawodowe.

5) Informuje kierownika zaktadu pracy oraz Dyrektora o stwierdzonych
w czasie kontroli nieprawidlowosciach,

6) Prowadzi =zajecia dydaktyczne w wymiarze okreSlonym odrebnymi
przepisami.

7) Udziela wszechstronnej pomocy w zakresie doradztwa pedagogicznego
zaktadom pracy, w ktorym uczniowie/stuchacze odbywajg praktyki zawodowe
badz zatrudniajagcym pracownikéw bedacych stuchaczami Centrum.

8) Podejmuje dziatania wynikajace z innych przepisOw prawa dotyczacych
organizacji praktyk zawodowych.

5.Zakres zadan 1 odpowiedzialno$ci gtbwnego ksiegowego:
1) Sprawowanie nadzoru nad gospodarkg finansowg Centrum.
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2) Czuwanie nad prawidlowoscia gospodarki kredytami budzetowymi
oraz innymi $rodkami.

3) Opracowanie projektow planow wydatkéw rzeczowych 1 finansowych.

4) Kontrola dokumentoéw finansowo-ksiegowych pod wzglegdem formalno-
rachunkowym.

5) Kompletowanie dowoddéw finansowo — ksieggowych.

6) Dekretowanie dowodow ksiegowych zgodnie z obowigzujagcym planem kont
jednostki budzetowej i klasyfikacji budzetowe;.

7) Ksiggowanie systematyczne 1 analityczne dowoddéw finansowo- ksiggowych
zgodnie z typowym planem kont jednostek budzetowych.

8) Prowadzenie urzadzen ksiegowych budzetu Centrum jak:

a) dziennik tabelaryczny- dziennik glowny,

b) karty wydatkéw 1 kosztow w zakladzie wg obowigzujacej klasyfikacji
budzetowe;j,

c) prowadzenie ewidencji ksiggowej kont rozrachunkowych,

d) prowadzenie ewidencji materialnej, iloSciowo — materialnej wg o0sob
materialnie odpowiedzialnych i1 prawidtowe ich rozliczanie oraz ksiggowanie
srodkow trwatych, ksigg inwentarzowych 1 przedmiotéw nietrwatych,

e) sporzadzanie w terminie przelewow za materialy 1 ustugi,

f) sporzadzanie miesi¢gcznych 1 kwartalnych sprawozdan finansowych
0 wydatkach i dochodach budzetowych.

g) rozliczanie sktadek ZUS 1 sporzadzanie deklaracji,

h) rozliczanie podatku dochodowego pracownikéw 1 sporzadzanie deklaracji,

1) sprawowanie nadzoru nad prawidlowym i terminowym sporzadzaniem list
plac,

J) coroczne okreslenia wartosci ksiegozbioru biblioteki szkolnej,

K) wykonywanie innych prac zaleconych przez dyrektora.

Rozdzial V
Organizacja Centrum

§ 26
1. Terminy rozpoczynania i zakonczenia zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych,
przerw $wigtecznych oraz ferii zimowych 1 letnich okreslaja przepisy w sprawie
organizacji roku
szkolnego.
2. Dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktycznych ustala Dyrektor w terminie
do 30 wrze$nia po zasiggnigciu opinii organow szkoty.
3. Szczegdlowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku
szkolnym stanowi arkusz organizacyjny i plan finansowy Centrum zatwierdzony
przez organ prowadzacy.
4. W arkuszu organizacyjnym zamieszcza si¢ W szczegolnosci:
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1) liczbe oddziatow, ucznidéw w poszczegdlnych typach szkot,

2) tygodniowg liczbe godzin nadobowigzkowych,

3) liczbe etatow pedagogicznych i niepedagogicznych,

4) zestawienie liczbowe kadry pedagogicznej 1 projektowany przydzial godzin.

§ 27
1. Podstawowa jednostka organizacyjng Centrum jest oddzial ztozony
Z uczniéw/stuchaczy, ktorzy ucza si¢ wszystkich przedmiotow obowigzkowych
okreslonych szkolnym planem nauczania zgodnym z odpowiednim ramowym
planem nauczania i programem nauczania dopuszczonym do uzytku szkolnego.
2. Kazdym zespotem klasowym /semestrem opiekuje si¢ powotany przez
Dyrektora nauczyciel-wychowawca/opiekun semestru.

§ 28
1. Rok szkolny rozpoczyna si¢ z dniem 1 wrzesnia kazdego roku, a konczy
Z dniem 31sierpnia nastgpnego roku.
2. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa okresy — semestry.
3. Zajgcia z uczniami poszczegolnych typow szkot odbywaja si¢ zgodnie
Z opracowanym tygodniowym rozktadem zajec.
4. Zajecia dla stuchaczy, zwane konsultacjami odbywaja si¢ zgodnie
zZ opracowanym i zatwierdzonym harmonogramem zajgc.
5. Podstawowa forma pracy szkoly sa zajecia dydaktyczno-wychowawcze
prowadzone w systemie klasowo-lekcyjnym.
6. Godzina lekcyjna przedmiotow ogodlnoksztatcagcych 1 zawodowych trwa
45 minut.

§29
1. W Centrum dziata biblioteka szkolna.
2. Biblioteka stuzy do:
1) udostepniania ksigzek i1 innych zrodet informacji uczniom, stuchaczom,
pracownikom Centrum, rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowan
oraz wyrabiania i poglgbiania nawyku czytania i uczenia sig,
2) tworzenia warunkéw do poszukiwania, porzadkowania 1 wykorzystywania
informacji z réznych zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia
informacyjng, organizowania réznorodnych dzialan rozwijajacych wrazliwos¢
kulturowg 1 spoteczng.
3. Zbiory biblioteki moga by¢ udostepniane w czytelni lub wypozyczane poza
biblioteke.
4. Z biblioteki mogg korzysta¢ uczniowie, stuchacze, rodzice, nauczyciele 1 inni
pracownicy szkot wchodzacych w sktad Centrum.
5. Godziny pracy biblioteki 1 udostepniania zbioroéw ustala Dyrektor.
6. W bibliotece dziata pracownia multimedialna, z ktorej moga korzystac
uczniowie, stuchacze i pracownicy.
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7. Warunki korzystania z biblioteki przez ucznidow, stuchaczy, rodzicow,
nauczycieli i innych pracownikéw okresla regulamin biblioteki szkolnej
I pracowni multimedialnej.

§ 30
1. Nauczyciel — bibliotekarz jest odpowiedzialny za:
1) przestrzeganie regulaminu biblioteki szkolnej i pracowni multimedialnej,
2) udostepnienie 1 zabezpieczenie zbioréw,
3) udzielanie informacji bibliotecznych, bibliograficznych, rzeczowych,
katalogowych, informowanie ucznidow/ stuchaczy i nauczycieli o nowych
nabytkach,
4) poradnictwo w wyborach czytelniczych ucznidow/stuchaczy jako
uzytkownikow informacji, informowanie nauczycieli poszczegdlnych typow
szkot o czytelnictwie ucznidw, przygotowanie analiz stanu czytelnictwa
w szkole na posiedzenie Rady Pedagogicznej danego typu szkoty,
5) prowadzenie form wizualnej informacji i propagandy czytelniczej,
6) organizowanie roznych form czytelnictwa 1 rozwijanie kultury czytelniczej
ws$rdd ucznidw 1 stuchaczy.

§31
1. W Centrum funkcjonuje $wietlica szkolna.
2. Zasady korzystania ze $wietlicy okres$la Regulamin Swietlicy.

§ 32
1.W celu udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Centrum
zatrudniony jest pedagog szkolny.
2. Do zadan pedagoga szkolnego nalezy:
1) rozpoznanie indywidualnych potrzeb uczniow oraz analizowanie przyczyn
niepowodzen szkolnych;
2) prowadzenie profilaktyki wychowawczej;
3) koordynowanie prac w zakresie orientacji zawodowej;
4) poznawanie warunkow zycia 1 nauki uczniow;
5) wspotpraca z instytucjami pomocy rodzinie,
6) udzielanie pomocy rodzicom i wychowawcy ucznidw sprawiajacych
trudno$ci wychowawcze;
7) prowadzenie roznorodnych form terapii z uczniami niedostosowanymi
spotecznie, kontrolowanie przebiegu 1 efektow wdrazanych w szkole
programow profilaktycznych;
8) wspolpraca z  organizacjami, instytucjami  wychowawczymi,
terapeutycznymi, opiekunczymi, sadami, poradniami pedagogiczno-
psychologicznymi.
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§ 33

W celu dziatania w zakresie poradnictwa zawodowego i informacji zawodowej

w Centrum zatrudniony jest doradca zawodowy, do gltownych zadan, ktérego

nalezy:

a) edukacja ucznidow/stuchaczy Centrum w zakresie aktywnych dziatan
na rynku pracy, w tym metod i form aktywnego poszukiwania pracy,

b) orientacja i poradnictwo edukacyjne i zawodowe, w tym prowadzenie
doradztwa zawodowego indywidualnego i grupowego,

€) udostepnianie informacji o zawodach poszukiwanych na rynku,

d) udostepnianie informacji o rynku lokalnym, wojewddzkim, krajowym i UE,

e) gromadzenie oraz udostgpnianic uczniom informacji zwigzanych
z rozwojem lokalnego rynku gospodarczego,

f) promowanie postaw przedsiebiorczosci i aktywnosci w planowaniu
wlasnego rozwoju zawodowego.

Rozdzial VI
Ocenianie, klasyfikowanie i egzaminowanie

§ 34
1. Szczegdlowe zasady oceniania, klasyfikowania 1 promowania uczniow
I shuchaczy okresla Wewnatrzszkolny System Oceniania, stanowigcy zatacznik
do Statutu, zgodny zrozporzadzeniem w sprawie warunkow i sposobu
oceniania, klasyfikowania 1 promowania uczniOw oraz przeprowadzania
egzamindw 1 sprawdzianow w szkotach publicznych.

Rozdzial VII
Nauczyciele Centrum

§ 35
1. Nauczyciel obowigzany jest rzetelnie realizowa¢ zadania zwigzane
z powierzonym mu stanowiskiem oraz podstawowymi funkcjami Centrum:
dydaktyczng, wychowawcza, opiekuncza, wspiera¢ kazdego ucznia/stuchacza
W jego rozwoju oraz dgzy¢ do petni wlasnego rozwoju osobowego.
2. Nauczyciel obowigzany jest ksztatci¢ 1 wychowywaé uczniéw/stuchaczy
w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji Rzeczypospolite]
Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia i1 szacunku dla kazdego cztowieka,
dba¢ o ksztaltowanie u ucznidow/stuchaczy postaw moralnych 1 obywatelskich
zgodnie z ideg demokracji, pokoju 1 przyjazni mi¢dzy ludZzmi r6znych narodow,
ras 1 §wiatopogladow.
3. Nauczyciele prowadzag dziatalnos¢ dydaktyczno - wychowawczg
I opiekuncza.
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4 Nauczyciele sa odpowiedzialni za prace oraz bezpieczenstwo powierzonych
im uczniow 1 stuchaczy.

5.Nauczycielowi moze by¢ powierzona funkcja: wychowawcy klasy, opiekuna
(semestru) oddziatu , opiekuna samorzadu uczniowskiego lub rady stuchaczy,
kierowania zespotem przedmiotowym, protokolowania posiedzen Rady
Pedagogicznej, opieki nad stazystg oraz inne czynnosci.

§ 36
1.Do podstawowych zadan i obowigzkow nauczyciela Centrum nalezy:
1) Realizacja programu ksztatcenia,
2) Odpowiedzialno$¢ za Centrum zdrowie i bezpieczenstwo ucznia i stuchacza
we wszystkich formach dziatalno$ci Centrum,
3) Znajomo$¢ programu swojego przedmiotu, wlasciwe planowanie pracy
dydaktycznej i wychowawczej,
4) Opracowanie tematycznego planu wynikowego w oparciu 0 podstawy
programowe wraz z wymaganiami edukacyjnymi, kryteriami i przedstawienie
go wicedyrektorowi (w terminie ustalonym przez dyrektora),
5) Systematyczne i obiektywne ocenianie wiedzy swoich uczniow 1 stuchaczy,
6) Przekazywanie informacji uczniom i shuchaczom o uzyskanych przez nich
ocenach ze sprawdzianéw pisemnych, prac kontrolnych najpdzniej w ciggu
2 tygodni od daty napisania,
7) Jawne ocenianie ucznidéw 1 stuchaczy,
8) Udzielanie uczniom i stuchaczom wyjasnien dotyczacych systemu oceniania
(wymagania edukacyjne),
9) Udzielanie pomocy uczniom 1 sluchaczom w przezwyci¢zeniu trudnosci
szkolnych,
10) Rozpoznanie mozliwosci ucznia i stuchacza, umozliwienie mu poprawy
oceny semestralnej,
11) Doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy
merytorycznej,
12) Przygotowanie tematow egzaminacyjnych 1 wudzial w egzaminach
semestralnych w szkotach stacjonarnych i zaocznych,
13) Punktualne rozpoczynanie i konczenie lekcji,
14) Dbatos$¢ o pomoce naukowe 1 dydaktyczne oraz sprzg¢t Centrum,
15) Godne traktowanie uczniéw 1 shuchaczy oraz uczestniczenie w procesie
wychowawczym we wszystkich jego formach,
16) Udzielanie informacji uczniom i stuchaczom i ich opiekunom prawnym
0 wynikach i ocenach uzyskiwanych w trakcie nauczania,
17) Przygotowanie i przeprowadzenie egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje
zawodowe i egzaminu maturalnego
18) Przestrzeganie zasad bezstronnos$ci, obiektywizmu, sprawiedliwosci
w traktowaniu wszystkich stuchaczy,
19) Udzielanie stuchaczom konsultacji, przygotowanie tematow do czgsci ustnej
egzaminu maturalnego. Uczestniczenie w okresowym szkoleniu bhp i p.poz.
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20) Posiadanie aktualnej ksigzeczki zdrowia 1 wymaganych zaswiadczen
lekarskich,

21) Prowadzenie dokumentacji pedagogicznej,

22) Przeprowadzanie egzaminow poprawkowych i klasyfikacyjnych,

23) Prowadzenie zaj¢¢ zwiekszajacych szanse edukacyjne uczniéw i stluchaczy
(praca z uczniem zdolnym lub z uczniem majacym trudno$ci w nauce), zaj¢é
rozwijajacych zainteresowania uczniéw 1 stuchaczy w wymiarze 1 godziny
tygodniowo dla  nauczyciela  pelnozatrudnionego, dla  nauczyciela
niepelnozatrudnionego obowigzuje proporcjonalnie mniejsza liczba godzin,
w przypadku nauczycieli uzupekliajagcych etat godziny te liczy si¢
proporcjonalnie do wymiaru zatrudnienia w kazdej szkole. Godziny
te rozliczane sg potrocznie.

§ 37
1. Uprawnienia nauczyciela:
1) Nauczyciel ma prawo do korzystania ze sprzetu technicznego, bedacego
na wyposazeniu Centrum,
2) Nauczyciel ma prawo decydowa¢ w sprawie doboru form organizacyjnych,
podrecznikow i srodkow dydaktycznych w nauczaniu swojego przedmiotu,
3) Nauczyciel decyduje o ocenie biezacej, semestralnej swoich uczniow
I shuchaczy,
4) Nauczyciel wnioskuje o nagrody i wyrdznienia oraz kary regulaminowe
dla ucznidow i stuchaczy,
5) Nauczyciel wnioskuje o dokonanie oceny wtasnej pracy pedagogicznej
przez Dyrektora Centrum. Nauczyciel moze otrzymaé oceng:
a) wyrodzniajaca,
b) dobry,
C) negatywna.
2. Odpowiedzialno$¢ nauczyciela:
1) nauczyciel odpowiada przed dyrektorem za jako$¢ nauczania swojego
przedmiotu w klasach, stosownie do realizowanego programu i warunkow
pracy, w jakich dziata,
2) nauczyciel odpowiada za stan pomieszczen, sprzetu oraz Srodkow
dydaktycznych mu powierzonych,
3) nauczyciel odpowiada stuzbowo (cywilnie lub karnie) za:
a) skutki wynikte z braku nadzoru nad bezpieczenstwem ucznidw/stuchaczy
na zajeciach szkolnych,
b) nie przestrzeganie przepiséw bhp. 1 p. poz.
c) zniszczenie majatku lub wyposazenia Centrum wynikajace z braku nadzoru,
zabezpieczenie porzadku.

§ 38
1.Awans zawodowy nauczyciela regulujg odrebne przepisy.
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§ 39
1. Dyrektor tworzy zespoty przedmiotowe, w sktad ktorych wchodza
nauczyciele danego przedmiotu lub przedmiotéw pokrewnych.
2.Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez Dyrektora.
3.Do zadan zespotu nalezy w szczegdlnosci;
a) organizowanie wspotpracy z nauczycielami w sprawie uzgadniania sposobow
realizacji programéw nauczania i Korelacji tre$§ci nauczania programow
pokrewnych,
b) uzgodnienie decyzji w sprawie wyboru programu nauczania (programy
autorskie) i podrecznikow,
C) opracowanie szczegotowych kryteriow oceny ucznia/stuchacza,
d) opracowanie sposobow badania wynikdw nauczania,
e) organizacja wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli,
f) wspotdziatanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych,
g) opiniowanie eksperymentalnych 1 autorskich programoéw nauczania,
4.W celu kierowania praca dydaktyczng w poszczegdlnych klasach Dyrektor
wyznacza z pos$rdod nauczycieli uczacych w danej klasie (semestrze)
wychowawce/opiekuna.
5. Do jego obowigzkoéw nalezy:
a) analiza wynikow nauczania w danym semestrze,
b) koordynowanie pracy dydaktycznej i wychowawczej,
C) czuwanie nad przestrzeganiem praw 1 obowigzkoéw uczniow/stuchaczy,
d) informowanie dyrektora i Rady Pedagogicznej o wynikach nauczania,
e) wlasciwe prowadzenie dokumentacji pedagogiczne;,
6. Zebrania zespotéw przedmiotowych sg protokotowane.

§ 40
1. W Centrum tworzy si¢ zespoly zadaniowe do spraw:
a) statutu, PCKZiU w Pucku,
b) programu wychowawczego PCKZiU w Pucku, ,
c) szkolnego programu profilaktyki PCKZiU w Pucku,
d) ewaluacji PCKZiU w Pucku,
e) promocji PCKZiU w Pucku,
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Rozdzial VIII
Pracownicy niepedagogiczni Centrum

§41
1. W Centrum tworzy si¢ nastepujace stanowiska administracyjne:
a) kierownika administracyjno-gospodarczego,
b) specjalisty ds. kancelarii szkoty,
c) specjalisty ds. administracyjno-ksi¢gowych,
d) referenta ds. administracyjnych,
e) sekretarki,
f) specjalista ds. ptacowo-kadrowych,
g) specjalista ds. administracyjno—finansowych,
h) samodzielny referent ds. administracyjnych,
1) sekretarz szkoty
2. Do zadan kierownika administracyjno-gospodarczego nalezy
W szczegolnosci:
a) nadzor nad pracownikami obstugi,
b) prowadzenie teczek akt osobowych,
C) zaopatrzenie,
3. Do zadan specjalisty ds. kancelarii szkoty nalezy w szczegdlnoSci:
a) prowadzenie dokumentacji uczniowskiej,
b) ubezpieczenie mtodziezy,
c) wydawanie zaswiadczen 1 legitymacji szkolnych.
4. Do zadan specjalisty ds. ksiggowosci nalezy w szczegdlnosci:
a) sporzadzanie list ptac,
b) prowadzenie ewidencji sprzedazy VAT, ZFSS, ZUS,
Cc) prowadzenie kasy,
5. Do zadan specjalisty ds. administracyjno-ksiggowych nalezy
W szczegolnosci:
a) prowadzenie kasy,
b) sporzadzanie list ptac,
c) dekretowanie 1 ksiegowanie dokumentow finansowych jednostki,
d) rozliczenia ZUS, US.
6. Do zadan referenta ds. administracyjnych nalezy w szczeg6lnosci:
a) przyjmowanie interesantow,
b) rozdzielanie korespondenciji,
c) wydawanie zaswiadczen uczniom/stuchaczom,
d) biezace prowadzenie ksiegi meldunkowej 1 sporzadzanie sprawozdan
Z dziatalnosci Internatu.
7. Do zadan sekretarki nalezy w szczegolnosci:
a) przyjmowanie interesantow,
b) rozdzielanie korespondenciji,
C) organizacja zaopatrzenia,
d) sporzadzanie raportow zywieniowych,
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e) obstuga Rady Stuchaczy.

8. Do zadan sekretarza szkoty nalezy w szczegdlnosci:

a) organizowanie i koordynowanie pracy kancelarii,

b) obstuga interesantéw, udzielanie informac;ji,

C) prowadzenie sekretariatu gldéwnego,

d) tworzenie bazy ucznioéw,

e) ewidencja drukow Scistego zarachowania.

9. W Centrum tworzy si¢ nastepujace stanowiska obstugi:

a) konserwatora,

b) pomocnika rzemieslnika,

C) woznej,

d) sprzataczki,

e) kucharki,

f) pracownika wykwalifikowanego,

g) palacza,

h) rzemieslnika specjalista,

1) dyspozytora zaopatrzeniowiec,

J) starszego szatniarza.

10. Do zadan konserwatora nalezy w szczegolnosci:

a) konserwacja powierzchni 1 urzadzen Centrum,

b) biezace naprawy,

c) prowadzenie gospodarki narzedziowej w zapleczu do praktycznej nauki
zawodu.

11) Do zadan pomocnika rzemie$lnika nalezy w szczegdlnosci:
a) dokonywanie przegladu i konserwacji wszelkich urzadzen dziatajacych
w Centrum,

b) wykonywanie prac remontowo-budowlanych,

c¢) utrzymywanie porzadku i czystosci terendw Centrum,

d) wykonywanie wszelkich dodatkowych prac zleconych przez Dyrektora.
12. Do zadan woznej nalezy w szczegdlnoSci:

a) prowadzenie szatni,

b) obstuga kserokopiarki,

c¢) dbatos¢ o czystos¢ na terenie Centrum.

13. Do zadan sprzataczki nalezy w szczeg6lnosci:

a) sprzatanie przydzielonych pomieszczen Centrum,

b) pomoc w prowadzeniu szatni.,

14. Do zadan kucharki nalezy w szczegdlnosci:

a) przygotowywanie 1 wydawanie positkow,

b) przyjmowanie grup.

15. Do zadan palacza nalezy w szczego6lnoSci:

a) obstuga szkolnej kottowni,

b) zabezpieczenie i konserwacja instalacji grzewczej..

16. Do zadan rzemieslnika specjalisty nalezy w szczegolnosci:
a) utrzymywanie porzadku i czysto$ci terenow zielonych i przed budynkiem,),
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b) systematyczne usuwanie usterek,,

c) wykonywanie biezgcych remontows,,

c) wykonywanie prac remontowo- budowlanych niewymagajacych
specjalistycznego sprzgtu.

17. Do zadan dyspozytora zaopatrzeniowca nalezy w szczegdlnosci:

a) wykonywanie czynnos$ci transportowych — zakup materialow na zlecenie
zaplecza do praktycznej nauki zawodu,

b) sporzadzanie kalkulacji zamowien dla dziatu mechanicznego i drzewnego,

18. Do zadan starszego szatniarza nalezy w szczegolnosci:

a) organizowanie pracy szatni szkolnej,

b) nadzo6r nad powierzonym przez uczniow mieniem.

19.Szczegoétowy zakres obowigzkéw 1 praw okreslone zostaty w regulaminie
Organizacyjnym Centrum.

20.Pracownikow wymienionych administracji 1 obstugi zatrudnia i zwalnia
z pracy dyrektor Centrum

21. Zasady zatrudniania i wynagradzania tych pracownikéw okreslaja odrebne
przepisy.

22. W Centrum zatrudniony jest specjalista do spraw bezpieczenstwa i higieny
pracy.

23. Zakres dzialan 1 odpowiedzialno$ci specjalisty do spraw bezpieczenstwa
I higieny pracy:

a) pomoc przy weryfikowaniu warunkow pracy oraz przestrzegania przepisow
I zasad bhp,

b) biezace informowanie Dyrektora o stwierdzonych zagrozeniach zawodowych
wraz z wnioskami zmierzajagcymi do usuwania zagrozen,

c) przedstawienie Dyrektorowi wnioskéw dotyczacych zachowania ergonomii
na stanowiskach pracy,

d) opracowanie ocen ryzyka zawodowego dla poszczegdlnych stanowisk pracy,
e) udzial przy ustalaniu okoliczno$ci 1 przyczyn wypadkoéw przy pracy
uczniéw/stuchaczy,

f) prowadzenie rejestrow, kompletowanie dokumentéw dotyczacych wypadkow
przy pracy, wypadkoéw ucznidw/stuchaczy.

Rozdzial IX
Warunki i tryb przyjmowania uczniéw i stuchaczy do szkoly

§ 42
1. Centrum przeprowadza rekrutacje uczniow 1 shuichaczy w oparciu
0 Rozporzadzenie MENIS z 20 lutego 2004 r. w sprawie warunkow 1 trybu
przyjmowania uczniow i stuchaczy do szkét publicznych oraz przechodzenia
Z jednych typow szkol do innych (Dz.U. Nr 26 poz. 232 z p6z. zm.).
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2. Pomorski Kurator O$wiaty w formie zarzadzenia okresla terminy i zasady
rekrutacji nadany rok szkolny.

3. W celu prawidlowego przeprowadzenia przyjecia kandydatow
do poszczegdlnych typow szkot Dyrektor powotuje komisje rekrutacyjno-
kwalifikacyjna.

4. Do zadan komisji nalezy w szczegolnosci:

1) podanie do wiadomos$ci kandydatom informacji o warunkach rekrutaciji,
Z uwzglednieniem kryteriow przyjec,

2) rozpatrywanie zgtoszonych podan 1 dokumentoéw kandydatow,

3) kwalifikowanie kandydatow,

4) ustalanie listy przyje¢ kandydatow,

5) sporzadzenie protokotu postepowania kwalifikacyjnego,

6) zapewnienie bezzwlocznego zwrotu dokumentow kandydatom, ktorzy
nie zostali przyjeci do danej szkoty.

7. Przyjecie ucznia/stuchacza do szkoly odbywa si¢ zgodnie z regulaminem
rekrutacji, ktory nie moze by¢ sprzeczny z przepisami w sprawie przyjmowania
uczniow 1 shuchaczy do szkot. 8. Regulamin rekrutacji na dany rok szkolny
umieszczony jest na stronie internetowej Centrum.

Rozdzial X
Prawa i obowiazki uczniow i stuchaczy

§ 43
1. Uczen/stuchacz Centrum ma prawo do:
1) wszechstronnego rozwoju osobowosci,
2) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny
pracy umystowej,
3) korzystania z opieki i porad pedagoga szkolnego oraz doradcy zawodowego,
4) opieki wychowawczej 1 warunkéw pobytu w szkole zapewniajacych
bezpieczenstwo, ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz
psychicznej oraz ochrony jego godnosci,
5) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-
wychowawczym,
6) swobody wyrazania mysli i przekonan,
7) rozwijania zainteresowan 1 talentow,
8) sprawiedliwej, obiektywnej 1 jawne] oceny oraz ustalonych sposobow
kontroli postepow w hauce,
9) korzystania z pomieszczen szkolnych, biblioteki i sprzetu podczas zajec
pozalekcyjnych,
10) pomocy w przypadku trudno$ci w nauce,
11) pomocy socjalnej,
12) wptywania na zycie szkoty przez dzialalno$¢ samorzadows.
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2. Uczen/ stuchacz Centrum ma obowigzek:
1) systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach dydaktycznych i w zyciu
szkoty,
2) przestrzega¢ zasad kultury 1 wspdlzycia spotecznego,
3) dbac o bezpieczenstwo 1 zdrowie wlasne oraz swoich kolegdéw,
4) dba¢ o wspolne dobro, tad 1 porzadek w szkole.
5) wykonywania polecen Dyrektora Centrum, innych 0sob petnigcych funkcje
kierownicze, nauczycieli 1 wychowawcdw oraz innych pracownikéw Centrum.
6) przestrzegania zasad wspotzycia spotecznego w odniesieniu do kolegow,
nauczycieli 1 innych pracownikow Centrum, przeciwstawiania si¢ przejawom
brutalnosci, wandalizmu 1 wulgarno$ci.
7) zdejmowania po wejsciu na teren budynku szkolnego odziezy wierzchniej,
ktorg nalezy oddac do szatni;
8) przestrzegania zakazu opuszczania Centrum w czasie objetym planem lekcji
I zaje¢ pozalekcyjnych,
9) przestrzegania zasad ubierania si¢ na terenie szkoty:
a) w szkole nie ma obowigzku noszenia przez uczniéw jednolitego stroju;
b) strdj ucznia powinien byc¢:
- czysty,
- schludny,
- NIeWyZywajacy ,
c¢) Bizuteria powinna by¢ bezpieczna (krotkie kolczyki, tancuszki);
10) Podczas imprez 1 uroczystosci szkolnych obowiazuje stroj galowy,
11) Uczen powinien mie¢ stroj sportowy okreslony Regulaminem Sali
Gimnastycznej oraz stroj roboczy okreslony przepisami BHP obowigzujacymi
w Zapleczu do Ksztatcenia Praktycznego Nauki Zawodu.
12). Uczen ma zakaz:

a) palenia tytoniu oraz papierosa elektronicznego,

b) wnoszenia na teren szkoty i spozywania alkoholu;

C) wnoszenia na teren szkoly i uzywania narkotykow lub innych $rodkow
odurzajacych, a takze jakichkolwiek przedmiotow 1 $rodkow
niebezpiecznych dla zdrowia lub zycia.

d) przebywania na korytarzu podczas zaj¢¢ lekcyjnych.

e) zapraszania osob obcych do szkoty (bez zezwolenia Dyrektora Centrum
lub osoby upowaznionej )

§44
1. Podczas zaje¢ edukacyjnych obowigzuje calkowity zakaz uzywania telefonow
komoérkowych (aparaty powinny by¢ wytaczone 1 schowane). Poza zajgciami
edukacyjnymi (przerwy, czas przed i1 po zajeciach) telefon moze by¢ uzywany.
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2. Nagrywanie dzwigku 1 obrazu za pomocg telefonu lub innych urzadzen
elektronicznych jest mozliwe wylacznie za uprzednig zgoda osoby nagrywanej
lub fotografowanej.

3. Zaginigcie lub kradziez telefonu na terenie szkoty, lub w ramach zajec
pozalekcyjnych nalezy zglosi¢ niezwtocznie wychowawcy lub Dyrektorowi
Centrum.

4, Za zagubione lub skradzione telefony komoérkowe 1 inne urzadzenia
elektroniczne przynoszone przez uczniow/stuchaczy szkota nie ponosi
odpowiedzialnosci.

§ 45
1. Uczen moze by¢ nagrodzony za:
1) wybitne osiggnigcia w nauce 1 wzorowe sprawowanie,
2) udziat i1 osiggnigcia w olimpiadach, konkursach i zawodach przedmiotowych
I sportowych,
3) wyr6znianie si¢ w pracy spotecznej na rzecz szkoty lub srodowiska,
4) godne reprezentowanie szkoly na zewnatrz,
5) wzorowg frekwencje,
2. Uczen moze otrzymac nastepujace nagrody 1 wyrdznienia:
1) wyrdznienie lub pochwate przez wychowawece klasy,
2) wyrdznienie lub pochwate przez Dyrektora Centrum,
3) list pochwalny do rodzicow,
4) nagrode rzeczowa lub pienigzna,
5) dyplom uznania,
6) swiadectwo z wyrdznieniem ($rednia 4,75 1 co najmniej bardzo dobra ocena
z zachowania

§ 46
1. Uczen/ stuchacz moze by¢ ukarany za:
1) nieprzestrzeganie statutu szkoly 1 regulamindéw szkoty,
2) lekcewazenie nauki i innych obowiagzkoéw szkolnych,
3) naruszenie porzadku szkolnego.
2. Uczen/ stuchacz moze by¢ ukarany :
1) upomnieniem udzielonym przez wychowawce klasy,
2) upomnieniem udzielonym przez Dyrektora szkoty,
3) ustnym lub pisemnym powiadomieniem rodzicow o nagannym zachowaniu,
4) .wykluczenie z uczestnictwa w imprezie szkolnej albo reprezentacji szkoty
nNa zewnatrz,
5) obnizenie oceny z zachowania, zgodnie z zasadami oceniania przyj¢tymi
w Centrum,
6) przeniesienie do klasy réwnolegle;,
7) przeniesienie do innej szkolty ( w przypadku uczniéw objetych obowigzkiem
szkolnym ) na wniosek Dyrektor Centrum do Pomorskiego Kuratora O$wiaty,
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8) skreslenie z listy ucznidow / shuchaczy
3. W terminie 14 dni od dnia otrzymania kary uczen moze odwotac si¢ do:
1) Dyrektora Centrum, w przypadku kary udzielonej przez wychowawce klasy,
2) organu sprawujacego nadzor pedagogiczny w przypadku kar udzielonych
przez Dyrektora.

§ 47
1. Za szczegblnie razace naruszenie zasad wspolzycia spotecznego, szkodliwy
wplyw na innych ucznidéw/stuchaczy, m.in.:
1) za przebywanie w szkole w stanie po spozyciu alkoholu,
2) po zazyciu srodkow odurzajacych,
3) za kradziez,
4) pobicie,
5) inne przestepstwa §cigane prawem,
6) dopuszczenie si¢ czynu godzacego w nietykalnos¢ lub godno$¢ nauczyciela
lub innych pracownikow Centrum uczef/ stuchacz moze by¢ skreslony z listy
Uczniow/stuchaczy.
2. Decyzje o skresleniu podejmuje Dyrektor Centrum na podstawie uchwaty
rady pedagogicznej, po zasi¢gnigciu opinii samorzadu uczniowskiego.
3. Uczen lub jego rodzice majg prawo odwotac si¢ od decyzji o skresleniu z listy
ucznidow do Pomorskiego Kuratora O$wiaty za posrednictwem Dyrektora
Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego w terminie 14 dni od jej
doreczenia.

§ 48
1. Skreslenie ucznia/ stuchacza z listy uczniow odbywa si¢ przy zachowaniu
nastepujacej procedury:
a) Rada Pedagogiczna podejmuje uchwale o skresleniu z listy uczniow,
b) Dyrektor przedstawia tres¢ uchwaly Rady Pedagogicznej Samorzadowi
Uczniowskiemu, ktéry wyraza swoja opini¢ na piSmie, opinia ta nie jest
dla dyrektora wigzaca, ale bez tej opinii decyzja jest niewazna
c)Dyrektor na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej i wlasnego postepowania
sprawdzajacego jej stuszno$¢, podejmuje w trybie administracyjnym decyzj¢
0 skresleniu z listy uczniow.
2.0bwiniony uczen, w zwiazku z zaistnialg sytuacja, moze ztozy¢ na pismie
wyjasnienie do Rady Pedagogicznej.
3.0d decyzji okreslonej w §38 stronie stuzy prawo do odwotania, w ciggu 7dni
od daty otrzymania decyzji, do Dyrektora Centrum .

Rozdzial XI
Wspoldzialanie z rodzicami

§ 49
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1. Rodzice i nauczyciele wspotdzialaja ze soba w sprawach wychowania
I ksztatcenia mtodziezy.

2. Rodzice maja prawo do:

1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno — wychowawczych w danej klasie
I szkole;

2) zapoznania si¢ z dokumentami szkolnymi (statut szkoty, wewnatrzszkolny
system oceniania, szkolny program wychowaweczy i profilaktyczny, regulaminy
I procedury);

3) pelnej informacji na temat swego dziecka / podopiecznego, jego zachowania,
postepdw 1 przyczyn trudnosci w nauce;

4) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego
ksztatcenia swych dzieci/podopiecznych;

5) wyrazania i przekazywania dyrektorowi lub organowi nadzorujagcemu szkote
opinii na temat pracy dydaktyczno — wychowawczej szkoty.

3. Rodzice maja obowigzek:

1) komunikowania si¢ ze szkola na temat postepow swego dziecka/
podopiecznego w szkole;

2) uczestniczenia w zebraniach klasowych i dniach otwartych;

3) usprawiedliwiania nieobecnos$ci uczniow;

4) przybywania na wezwanie nauczyciela lub dyrekcji Centrum;

5) przekazywania wychowawcy istotnych informacji o stanie zdrowia i sytuacji
dziecka/ podopiecznego.

4. Szkota wspotpracuje z rodzicami poprzez:

1) organizowanie spotkan z rodzicami i stwarzanie mozliwo$ci wymiany
informacji oraz dyskusji na tematy wychowawcze;

2) stwarzanie mozliwo$ci osobistych kontaktow rodzicéw z nauczycielami,
wychowawcg, pedagogiem szkolnym, dyrektorem,;

3) prace Rady Rodzicow;

4) angazowanie rodzicOow we wspotprace w realizacji zadan dydaktyczno—
wychowawczych szkoly oraz w rozwigzywanie probleméw gospodarczo—
administracyjnych szkoty.

Rozdzial XII
Postanowienia koncowe

§ 50
1. W zakresie dotyczacym szkoly wchodzacej w sktad Centrum statut
uwzglednia przepisy ramowego statutu odpowiedniego typu szkoty.
2. Statuty poszczegdlnych typdéw szkot stanowig integralng cze$¢ niniejszego
statutu.
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3. W zakresie uregulowanym odmiennie w statucie Centrum tracg moc
postanowienia zawarte w statutach poszczegdlnych szkot.

4. Uczestnikom pozaszkolnych form ksztalcenia Centrum wydaje dokumenty
potwierdzajace ich ukonczenie zgodnie z odrebnymi przepisami.

5. W Centrum obowiazuje catkowity zakaz akwizycji, sprzedazy, handlu tytoniu
1 wyrobow tytoniowych oraz palenia tytoniu 1 wyrobow tytoniowych zgodnie
z Ustawg z dnia 9 listopada 1995r. o ochronie zdrowia przed nastgpstwami
uzywania tytoniu i wyrobow tytoniowych (z pdzn. zm.).

6. Szczegdtowe zasady realizacji zadan, kierowania oraz szczegdétowa
organizacj¢ Centrum okresla Regulamin Organizacyjny PCKU.

§51
1. Centrum uzywa pieczeci urzedowej, zgodnie z obowigzujacymi w tym
zakresie przepisami.
2. Centrum posiada pieczecie urzedowe dla wszystkich typow szkot
wchodzacych w jego sktad, ktore sg uzywane zgodnie z odrebnymi przepisami.
3. Piecze¢ urzgdowa szkoty nie zawiera nazwy Centrum.
4. Tablice 1 pieczecie Centrum wszystkich typéw szkot wehodzacych w skiad
Centrum zawieraja nazw¢ szkoty 1 nazwe PCKZiU.

§52
1.Szczegdlowe zasady dotyczace funkcjonowania organéw Centrum okreslaja
regulaminy tych organow.
2.Regulaminy okreslajace dzialalno$¢ organow, jak tez wynikajace z celow
I zadan nie mogg by¢ sprzeczne z obowigzujgcym prawem 1 zapisami
niniejszego Statutu

§53
Zasady wydawania §wiadectw szkolnych okreslajg odrebne przepisy.

§ 54
Centrum prowadzi 1 przechowuje dokumentacje wszystkich typow szkot
wchodzacych w jego sktad zgodnie z obowigzujagcymi przepisami.

§55
Zasady prowadzenia przez Centrum gospodarki finansowej i materialnej
okreslaja odrebne przepisy.

§ 56
1. Statut moze by¢ zmieniony na wniosek jednego z organow szkoly przy
uzyskaniu akceptacji pozostatych organow.
2. Zmiang statutu uchwala Rada Pedagogiczna.
3. Zalacznik do Statutu stanowi integralng jego czes¢.
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4 Nowelizacji zalacznika dokonuje Rada Pedagogiczna w uzgodnieniu
Z organem szkoty, ktérego on dotyczy stosownie do obowigzujacych przepisow.
5.Znowelizowany zatacznik musi zawiera¢ date od ktoérej zacznie obowigzywac.

§ 57
1.Centrum posiada wlasne logo: zarys globusa, na ktorym umieszczono w otoku
pelng nazwe Centrum i nazwe Puck, a wewnatrz na tle dwoch zebatek znajduje
si¢ otwarta ksigzka 1 skrot PCKZiU.
2.Znakiem logo opatruje si¢ dokumenty sporzadzane na papierze firmowym
oraz dokumenty o uroczystym charakterze.
3.Nadruk logo jest kolorowy. Dopuszcza si¢ stosowanie nadruku w odcieniach
szaro$ci

§ 58
Sprawy nieuregulowane statutem rozstrzyga dyrektor w oparciu o aktualne
przepisy prawa, w uzgodnieniu lub porozumieniu z organem prowadzacym
lub nadzorujagcym Centrum
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STATUT

I1 LICEUM OGOLNOKSZTALCACEGO
W PUCKU

34



§1.

1. 1l Liceum Ogolnoksztalcace , zwane dalej Liceum” , jest szkota publiczng
ponadgimnazjalng dla miodziezy ktére; ukonczenie daje wyksztalcenie
srednie, umozliwia uzyskanie §wiadectwa dojrzatosci po zdaniu egzaminu
maturalnego. i wchodzi wsktad Powiatowego Centrum Ksztalcenia
Zawodowego i Ustawicznego w Pucku, zwanego dalej Centrum.

2. Pelna nazwa szkoty publicznej brzmi: Powiatowe Centrum Ksztalcenia
Ustawicznego w Pucku — Il Liceum Ogdlnoksztatcace.

3. Siedziba Liceum mieéci si¢ w Pucku 84-100, ul. Kolejowa 7.

4. Organem prowadzacym Liceum jest Powiat Pucki.

§ 2.

Liceum ksztatci w cyklu 3- letnim na podbudowie programowej gimnazjum.

§ 3.

Nadzor pedagogiczny prowadzi Pomorski Kurator O$wiaty.

§ 4.
1. Szkota realizuje cele 1 zadania okreslone w ustawie o systemie o$wiaty
oraz w przepisach wydanych na jej podstawie,
1) zapewnia absolwentom dobre przygotowanie ogdlnoksztatcace,
umozliwiajace zdanie egzaminu maturalnego oraz kontynuowanie ksztatcenia
w szkotach wyzszych,
2) umozliwia absolwentom dokonanie §wiadomego wyboru dalszego kierunku
ksztatcenia w szkole wyzszej lub w szkole policealnej,
3) sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci
szkoty,
6) ksztaltuje srodowisko sprzyjajace realizowaniu celow i zasad okreslonych
W ustawie o systemie o$wiaty.

§5
1. Szkota realizuje ponadto zadania w zakresie:
1) umozliwiania uczniom podtrzymania poczucia tozsamos$ci narodowe;j,
etnicznej, jezykowej 1 religijnej,
2) udzielania uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej,
3) organizowania opieki nad uczniami niepelnosprawnymi uczeszczajacymi
do szkoty,
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4) umozliwiania rozwoju zainteresowan uczniéw, organizacji dodatkowych
zaje¢, z uwzglednieniem w szczegolnosci ich potrzeb rozwojowych,
5) realizowania indywidualnych programow nauczania.

§ 6.

Szczegdblowe zasady oceniania przewidziane zostalty w  Wewnatrzszkolnym
Systemie Oceniania , stanowigcym zalacznik Nr 1 do Statutu Centrum.

§7.

1. Organami Liceum sg:
a) Dyrektor Centrum,
b) Rada Pedagogiczna Centrum,
c) Samorzad Uczniowski Centrum,
d) Rada Rodzicow

§8
1. Dyrektor CKZiU jest Dyrektorem Szkoly w rozumieniu ustawy.
2. Zadania Dyrektora 1 jego kompetencje okresla statut Powiatowego Centrum
Ksztatcenia Zawodowego 1 Ustawicznego w Pucku

§9
1. Rada Pedagogiczna Centrum jest Radg Pedagogiczna Szkoty.
2. Zadania Rady Pedagogicznej 1 jej kompetencje okresla statut Powiatowego
Centrum Ksztatcenia Zawodowego 1 Ustawicznego w Pucku

§10
1. Rada Rodzicow stanowi reprezentacje rodzicOw uczniow.
2. Zadania Rady Rodzicow 1 jej kompetencje okresla statut Powiatowego
Centrum Ksztatcenia Zawodowego 1 Ustawicznego w Pucku

§11
1. Samorzad Uczniowski tworza wszyscy uczniowie szkoty..
2. Zadania Samorzadu Uczniowskiego 1 jego kompetencje okresla statut
Powiatowego Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego w Pucku

§13
1. Ksztatcenie w Liceum odbywa si¢ w formie dziennej.
2. Stuchacze Liceum mogg korzysta¢ z biblioteki Centrum.

§ 14
1. Organizacj¢ nauczania w Liceum okresla Statut Centrum.
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§ 15
1. Prace dydaktyczno-wychowawczg w Liceum prowadza nauczyciele
zatrudnieni w Centrum.
2. Podstawowe zadania, obowigzki, uprawnienia 1 odpowiedzialno$¢
nauczyciela okresla Statut Centrum.

§16
1. Prawa 1 obowigzki uczniow Liceum okresla Statut Centrum.
2. Rodzaje nagrdd 1 kar stosowanych wobec uczniow oraz tryb odwotywania sie
od nalozonej kary okresla Statut Centrum.
3. Przypadki, w ktorych Rada Pedagogiczna moze podja¢é uchwale
upowazniajgca dyrektora Centrum do skreslenia ucznia z listy oraz Srodki
odwotawcze okresla Statut Centrum.

§17
Zasady rekrutacji do Liceum okreslone sg w Statucie Centrum.

§18

1. Liceum uzywa pieczeci urzegdowej zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Liceum posiada tablice 1 piecze¢ zawierajaca pelng nazwe Powiatowe
Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego i Il Liceum
Ogolnoksztatcagce wraz z adresem.

3. Liceum prowadzi 1 przechowuje dokumentacje, zgodnie z odrebnymi
przepisami.

4. Administracja, gospodarka 1 rachunkowos¢ dla Liceum prowadzona jest przez
Centrum. Zasady gospodarki finansowej Centrum okreslaja odrebne przepisy.

5. Statut Liceum stanowi integralng czgs¢ Statutu Powiatowego Centrum
Ksztatcenia Ustawicznego w Pucku.
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STATUT

TECHNIKUM
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§1
Technikum , zwane dalej Szkota, jest szkotg publiczng ponadgimnazjalna, ktorej
ukonczenie daje wyksztalcenie $rednie, umozliwia uzyskanie dyplomu
potwierdzajagcego kwalifikacje zawodowe po zdaniu egzaminu i uzyskanie
swiadectwa dojrzatosci po zdaniu egzaminu maturalnego 1 chodzi w sktad
Powiatowego Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego w Pucku.

§2
1. Organem prowadzacym Technikum jest Powiat Pucki.
2. Nadzor pedagogiczny sprawuje Pomorski Kurator w Gdansku.

§3
Siedzibg Technikum jest Powiatowe Centrum Ksztalcenia Zawodowego
I Ustawicznego w Pucku, ul. Kolejowa 7 i Rzucewo 20

§ 4

Czas trwania cyklu ksztatcenia w Technikum wynosi 4 lata.

§5
1. Szkota prowadzi ksztalcenic w zawodach: technik ekonomista, technik
mechanik, technik informatyk, technik zywienia i ustug gastronomicznych,
technik hotelarstwa, technik kucharz, technik technologii zywnosci.
2. Szkota moze wprowadzi¢ do swojej oferty nowe kierunki ksztatcenia zgodnie
Z ustawg o systemie o$wiaty.

§6
1.Ksztatcenie w szkole prowadzone jest wedlug szkolnego planu nauczania
ustalonego w oparciu o ramowy plan nauczania oraz zgodnie z podstawg
programowg ksztatlcenia w zawodzie zatwierdzong przez Ministra Edukacji
Narodowej.

§7
1. Szkota realizuje cele 1 zadania okre$lone w ustawie o systemie o$wiaty oraz
w przepisach wydanych na jej podstawie, uwzglgdniajace program
wychowawczy i program profilaktyki szkoty dostosowany do potrzeb
rozwojowych uczniéw oraz potrzeb srodowiska, a w szczegdlnosci:
1) zapewnia absolwentom dobre przygotowanie ogodlnoksztalcace,
umozliwiajace zdanie egzaminu maturalnego oraz kontynuowanie ksztatcenia
w szkotach wyzszych,
2) zapewnia absolwentom dobre przygotowanie zawodowe umozliwiajace
zdanie egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe,
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3) umozliwia absolwentom dokonanie $wiadomego wyboru dalszego kierunku
ksztalcenia w szkole wyzszej lub w szkole policealnej,

4) zapewnia absolwentom dobre przygotowanie zawodowe umozliwiajace
podjecie pracy,

5) sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci
szkoty,

6) ksztattuje srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu celéw 1 zasad
okreslonych w ustawie o systemie o$wiaty.

§8
1. Szkota realizuje ponadto zadania w zakresie:
1) umozliwiania uczniom podtrzymania poczucia tozsamosci narodowej,
etnicznej, jezykowej i religijnej,
2) udzielania uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej,
3) organizowania opieki nad uczniami niepelosprawnymi uczeszczajacymi
do szkoty,
4)umozliwiania rozwoju zainteresowan uczniow, organizacji zaj¢¢ dodatkowych
dla ucznidow, z uwzglednieniem w szczegdlnosci ich potrzeb rozwojowych,
5) realizowania indywidualnych program6éw nauczania.

§9
1. Szkota wykonuje zadania opiekuncze z uwzglednieniem nastepujacych zasad:
1) zasady sprawowania opieki nad uczniami przebywajacymi w szkole podczas
zaj¢¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych i pozalekcyjnych,
2) zasady sprawowania opieki nad uczniami podczas zaje¢ poza terenem szkoty
w trakcie wycieczek organizowanych przez szkote,
3) zasady sprawowania indywidualnej opieki nad uczniami z zaburzeniami
rozwojowymi,
4) zasady sprawowania indywidualnej opieki nad uczniami, ktorym z powodu
warunkow rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc, w tym réwniez
pomoc materialna.

§10
1. Organami Szkoty sg:
1) Dyrektor Szkoty,
2) Rada Pedagogiczna,
3) Samorzad Uczniowski,
4) Rada Rodzicow.
§ 11

1. Dyrektor CKZiU jest Dyrektorem Szkoty w rozumieniu ustawy.
2. Zadania Dyrektora i jego kompetencje okresla statut Powiatowego Centrum
Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego w Pucku
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§12
1. Rada Pedagogiczna Centrum jest Rada Pedagogiczng Szkoty.
2. Zadania Rady Pedagogicznej i jej kompetencje okresla statut Powiatowego
Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego w Pucku

§13
1. Rada Rodzicow stanowi reprezentacje rodzicOw uczniow.
2. Zadania Rady Rodzicéw |1 jej kompetencje okresla statut Powiatowego
Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego w Pucku

§14
1. Samorzad Uczniowski tworzg wszyscy uczniowie szkoty..
2. Zadania Samorzadu Uczniowskiego 1 jego kompetencje okresla statut
Powiatowego Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego w Pucku

§15
1. W Szkole funkcjonuje biblioteka szkolna.
2. Szczegotowe zasady organizacji bibioteki okresla Statut Centrum.

§ 16
Szczegblowe zasady oceniania zostaly okreslone w Wewnatrzszkolnym
Systemie Oceniania , stanowigcym zalacznik Nr 1 do Statutu Centrum
Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego w Pucku.

§17
1.Zadania, obowigzki , uprawnienia 1 odpowiedzialno$¢ nauczyciela okresla
Statut Centrum.
2. W Szkole zatrudnieni sg pracownicy niepedagogiczni, ktorych zakres
czynno$ci okres$la Statut Centrum.

§18
. Zasady rekrutacji okresla Statut Centrum.

§ 20
Prawa 1 obowigzki uczniow Szkoty okresla Statut Centrum.

21
1. Technikum uzywa pieczeci urzqdovgej zgodnie z odrgbnymi przepisami.
2. Technikum posiada tablice 1 piecze¢ zawierajacg pelng nazwe Powiatowe
Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego i Technikum wraz z
adresem.
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3. Technikum prowadzi i przechowuje dokumentacj¢, zgodnie z odrgbnymi
przepisami.

4. Administracja, gospodarka i rachunkowos$¢ dla Technikum prowadzona jest
przez Centrum. Zasady gospodarki finansowej Centrum okres$lajag odrebne
przepisy.

5. Statut Technikum stanowi integralng czg¢$¢ Statutu Powiatowego Centrum
Ksztatcenia Ustawicznego w Pucku.
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STATUT

ZASADNICZEJ SZKOLY
ZAWODOWEJ
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§1
Zasadnicza Szkota Zawodowa , zwana dalej Szkota, jest publiczng szkola
ponadgimnazjalng, ktorej ukonczenie daje wyksztatcenie zasadnicze, umozliwia
uzyskanie $wiadectwa potwierdzajacego kwalifikacje . w zawodzie po zdaniu
egzaminu i wchodzi w sktad Powiatowego Centrum Ksztalcenia Zawodowego
I Ustawicznego w Pucku.

§2
1. Organem prowadzacym Szkole jest Powiat Pucki.
2. Nadzor pedagogiczny sprawuje Pomorski Kurator w Gdansku.

§3
Siedzibg Szkoty jest  Powiatowe Centrum Ksztalcenia Zawodowego i
Ustawicznego w Pucku, ul. Kolejowa 7 i Rzucewo 20

§ 4

Czas trwania cyklu ksztalcenia w Szkole wynosi 3 lata.

§5
1. Szkota prowadzi ksztatcenie w zawodach: sprzedawca i kucharz.
2.W Szkole funkcjonujg oddziaty wielozawodowe.
3. Szkota moze wprowadzi¢ do swojej oferty nowe kierunki ksztatcenia zgodnie
z ustawg o systemie o§wiaty.

§6
1.Ksztalcenie w szkole prowadzone jest wedlug szkolnego planu nauczania
ustalonego w oparciu 0 ramowy plan nauczania oraz zgodnie z podstawg
programowg ksztatlcenia w zawodzie zatwierdzong przez Ministra Edukacji
Narodowej.

§7
1. Szkota realizuje cele 1 zadania okreslone w ustawie o systemie oswiaty oraz
w przepisach wydanych na jej podstawie, uwzgledniajagce program
wychowawczy i program profilaktyki szkoly dostosowany do potrzeb
rozwojowych ucznidw oraz potrzeb srodowiska, a w szczegdlnosci:
1) zapewnia absolwentom dobre przygotowanie ogolnoksztatcace,
umozliwiajagce kontynuowanie ksztalcenia w liceum ogodlnoksztalcgcym
dla dorostych,,
2) zapewnia absolwentom dobre przygotowanie zawodowe umozliwiajace
zdanie egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe,
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3) umozliwia absolwentom dokonanie $wiadomego wyboru dalszego kierunku
ksztalcenia,

4) zapewnia absolwentom dobre przygotowanie zawodowe umozliwiajace
podjecie pracy,

5) sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci
szkoty,

6) ksztattuje srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu celow 1 zasad
okreslonych w ustawie o systemie oswiaty.

§8
1. Szkota realizuje ponadto zadania w zakresie:
1) umozliwiania uczniom podtrzymania poczucia tozsamosci narodowej,
etnicznej, jezykowej i religijnej,
2) udzielania uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej,
3) organizowania opieki nad uczniami niepelnosprawnymi uczeszczajacymi
do szkoty,
4)umozliwiania rozwoju zainteresowan uczniow, organizacji zaje¢ dodatkowych
dla uczniow, z uwzglednieniem w szczegdlnosci ich potrzeb rozwojowych,
5) realizowania indywidualnych programéw nauczania.

§9
1. Szkota wykonuje zadania opiekuncze z uwzglednieniem nastepujacych zasad:
1) zasady sprawowania opieki nad uczniami przebywajacymi w szkole podczas
zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych 1 pozalekcyjnych,
2) zasady sprawowania opieki nad uczniami podczas zajgc¢ poza terenem szkoty
w trakcie wycieczek organizowanych przez szkote,
3) zasady sprawowania indywidualnej opieki nad uczniami z zaburzeniami
rozwojowymi,
4) zasady sprawowania indywidualnej opieki nad uczniami, ktorym z powodu
warunkow rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc, w tym réwniez
pomoc materialna.

§10
1. Organami Szkoty sg:
1) Dyrektor Szkoty,
2) Rada Pedagogiczna,
3) Samorzad Uczniowski,
4) Rada Rodzicow.
§ 11

1. Dyrektor CKZiU jest Dyrektorem Szkoty w rozumieniu ustawy.
2. Zadania Dyrektora i jego kompetencje okresla statut Powiatowego Centrum
Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego w Pucku
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§12
1. Rada Pedagogiczna Centrum jest Radg Pedagogiczng Szkoty.
2. Zadania Rady Pedagogicznej i jej kompetencje okresla statut Powiatowego
Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego w Pucku

§13
1. Rada Rodzicow stanowi reprezentacje rodzicOw uczniow.
2. Zadania Rady Rodzicéw i jej kompetencje okresla statut Powiatowego
Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego w Pucku

§ 14
1. Samorzad Uczniowski tworzag wszyscy uczniowie szkoty.
2. Zadania Samorzadu Uczniowskiego 1 jego kompetencje okresla statut
Powiatowego Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego w Pucku

§ 15
1. W Szkole funkcjonuje biblioteka szkolna.
2. Szczegotowe zasady organizacji biblioteki okresla Statut Centrum.

§16
Szczegblowe zasady oceniania zostaly okreslone w Wewnatrzszkolnym
Systemie Oceniania , stanowigcym zalgcznik Nr 1 do Statutu Centrum
Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego w Pucku.

§17
1.Zadania, obowigzki , uprawnienia 1 odpowiedzialno$¢ nauczyciela okresla
Statut Centrum.
2. W Szkole zatrudnieni sg pracownicy niepedagogiczni, ktorych zakres
czynno$ci okresla Statut Centrum.

§18
Zasady rekrutacji okresla Statut Centrum.

§20
Prawa i obowigzki uczniow Szkotly okresla Statut Centrum.

21
1. Szkota uzywa pieczeci urzedowe z§godnie z odrgbnymi przepisami.
2. Szkota posiada tablice 1 piecze¢ zawierajacy pelng nazwe Powiatowe Centrum
Ksztatlcenia Zawodowego i Ustawicznego i Zasadnicza Szkota Zawodowa
wraz z adresem.
3. Szkola prowadzi i przechowuje dokumentacje, zgodnie z odrgbnymi
przepisami.
4. Administracja, gospodarka i rachunkowos$¢ dla Szkota prowadzona jest przez
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Centrum. Zasady gospodarki finansowej Centrum okres$lajg odrebne przepisy.
5. Statut Zasadniczej Szkoly zawodowej stanowi integralng cze$¢ Statutu
Powiatowego Centrum Ksztatcenia Ustawicznego w Pucku.

STATUT
LICEUM

OGOLNOKSZTALCACEGO
DLA DOROSLYCH
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§1.

1. Liceum Ogolnoksztatcace dla Dorostych, zwane dalej ,,Liceum” wchodzi
w sktad Powiatowego Centrum Ksztatlcenia Zawodowego 1 Ustawicznego
w Pucku, zwanego dalej Centrum.

2. Pelna nazwa szkoty publicznej brzmi: Powiatowe Centrum Ksztatcenia
Ustawicznego w Pucku — Liceum Ogolnoksztatcace dla Dorostych.

3. Siedziba Liceum mies$ci si¢ w Pucku 84-100, ul. Kolejowa 7.

4. Organem prowadzacym Liceum jest Powiat Pucki.

§ 2.

Liceum ksztatci w cyklu 3- letnim na podbudowie programowej gimnazjum
lub 8-letniej szkoty podstawowej.

§ 3.

Nadzor pedagogiczny prowadzi Pomorski Kurator Oswiaty.

§ 4.
1. Szkota realizuje cele 1 zadania okreslone w ustawie o systemie o$wiaty
oraz w przepisach wydanych na jej podstawie,
1) zapewnia absolwentom dobre przygotowanie ogoélnoksztatcace,
umozliwiajace zdanie egzaminu maturalnego oraz kontynuowanie ksztatcenia
w szkotach wyzszych,
2) umozliwia absolwentom dokonanie §wiadomego wyboru dalszego kierunku
ksztalcenia w szkole wyzszej lub w szkole policealnej,
3) sprawuje opieke nad stuchaczami odpowiednio do ich potrzeb
oraz mozliwosci szkoty,
6) ksztaltuje srodowisko sprzyjajace realizowaniu celow 1 zasad okreslonych
W ustawie o systemie o$wiaty.

§5
1. Szkota realizuje ponadto zadania w zakresie:
1) umozliwiania stuchaczom podtrzymania poczucia tozsamos$ci narodowej,
etnicznej, jezykowej 1 religijnej,
2) udzielania stuchaczom pomocy psychologicznej i pedagogicznej,
3) organizowania opieki nad stuchaczmi niepetnosprawnymi ucz¢szczajacymi
do szkoty,
4) umozliwiania rozwoju zainteresowan sluchaczy, organizacji dodatkowych
zaje¢, z uwzglednieniem w szczegolnosci ich potrzeb rozwojowych,
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5) realizowania indywidualnych programoéw nauczania.

§ 6.

Szczegblowe zasady oceniania przewidziane zostalty w  Wewnatrzszkolnym
Systemie Oceniania , stanowigcym zatgcznik Nr 1 do Statutu Centrum.

§7.

1. Organami Liceum sg:
e) Dyrektor Centrum,
f) Rada Pedagogiczna Centrum,
g) Samorzad Shuchaczy Centrum,
2. Szczegotowe kompetencje 1 zasady wspotdziatania organdéw oraz sposob
rozwigzywania sporéw miedzy nimi okreslone zostaty w Statucie Centrum.

§ 8.

1. Ksztalcenie w Liceum odbywa si¢ w formie zaoczne;.
2. Stuchacze Liceum mogg korzysta¢ z biblioteki Centrum.

§9.

1. Organizacj¢ nauczania w Liceum okresla Statut Centrum.
2. Zajecia ze stuchaczami w Liceum odbywaja si¢ w soboty 1 niedziele.

§ 10.
1. Prace dydaktyczno-wychowawczag w Liceum prowadza nauczyciele
zatrudnieni w Centrum.
2. Podstawowe zadania, obowigzki, uprawnienia 1 odpowiedzialno$¢
nauczyciela okresla Statut Centrum.

§11.
1. Prawa 1 obowigzki stuchacza Liceum okresla Statut Centrum.
2. Rodzaje nagréd 1 kar stosowanych wobec stluchacza oraz tryb odwotywania
si¢ od nalozonej kary okresla Statut Centrum.
3.Przypadki, w ktorych Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwale
upowazniajgca dyrektora Centrum do skreslenia stuchacza z listy oraz $rodki
odwotawcze okresla Statut Centrum.

§ 12.
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Zasady rekrutacji do Liceum okreslone sg w Statucie Centrum.

§ 13.
1. Liceum uzywa piecze¢ci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami.
2. Liceum posiada tablice 1 piecze¢ zawierajacg pelng nazwe Powiatowe
Centrum  Ksztatlcenia Zawodowego i  Ustawicznego i  Liceum
Ogolnoksztatcace dla Dorostych wraz z adresem.
3. Liceum prowadzi i przechowuje dokumentacje, zgodnie z odrebnymi
przepisami.
4. Administracja, gospodarka i1 rachunkowo$¢ dla Liceum prowadzona jest
przez Centrum. Zasady gospodarki finansowej Centrum okres$laja odrgbne
przepisy.
5. Statut Liceum Ogolnoksztatcagcego dla Dorostych stanowi integralng cze$¢
Statutu Powiatowego Centrum Ksztalcenia Ustawicznego w Pucku.
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STATUT
UZUPELNIAJACEGO LICEUM

OGOLNOKSZTALCACEGO
DLA DOROSLYCH

o1



§ 1.

1. Uzupetniajace Liceum Ogolnoksztatcace dla Dorostych, zwane dalej
,Liceum” wchodzi w sktad Powiatowego Centrum Ksztatlcenia Zawodowego
I Ustawicznego w Pucku, zwanego dalej Centrum.

2. Pelna nazwa szkoly publicznej brzmi: Powiatowe Centrum Ksztatcenia
Zawodowego i Ustawicznego w Pucku — Uzupelniajace Liceum
Ogolnoksztatcace dla Dorostych.

3. Dopuszcza si¢ zapis na pieczeciach szkoty w nastepujacym skrocie: PCKZiU
w Pucku Uzupetniajgce Liceum Ogodlnoksztatcgce dla Dorostych.

4. Siedziba szkoty miesci si¢ w Pucku 84-100, ul. Kolejowa 7.

5. Organem prowadzacym Liceum jest Powiat Pucki.

§2.
Liceum ksztatci w cyklu 2- letnim na podbudowie programowej zasadniczej
szkoly zawodowe;.

§ 3.

Nadzor pedagogiczny sprawuje Pomorski Kurator Oswiaty w Gdansku.

§ 4.

Cele 1 zadania Liceum zostaty okreslone w Statucie Centrum.

§ 5.

Szczegdlowe zasady oceniania przewidziane zostalty w  Wewnatrzszkolnym
Systemie Oceniania , stanowigcym zatacznik Nrl do Statutu Centrum.

§ 6.

1. Organami Liceum s3:
h) Dyrektor Centrum,
1) Rada Pedagogiczna Centrum,
J) Samorzad Stuchaczy Centrum.
2. Szczegdétowe kompetencje 1 zasady wspotdziatania organdéw oraz sposob
rozwigzywania sporOw mig¢dzy nimi okreslone zostaly w Statucie Centrum i
Regulaminie Samorzadu Stuchaczy.

§7.
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1. Ksztatcenie w Liceum odbywa si¢ w formie zaoczne;.
2. Shuchacze Liceum mogg korzysta¢ z biblioteki Centrum.
§ 8.
1. Organizacj¢ nauczania w Liceum okresla Statut Centrum.
2. Zajecia ze stuchaczami w Liceum odbywaja si¢ w soboty 1 niedziele.

§ 9.

1. Prace dydaktyczng w Liceum prowadza nauczyciele zatrudnieni w Centrum.
2. Podstawowe zadania, obowigzki, uprawnienia 1 odpowiedzialno$¢
nauczyciela okresla Statut Centrum.

§ 10.
1. Prawa 1 obowigzki stuchacza Liceum okresla Statut Centrum.
2. Rodzaje nagrdd i kar stosowanych wobec shluchacza oraz tryb odwotywania
si¢ od natozonej kary okresla Statut Centrum.
3. Przypadki, w ktorych Rada Pedagogiczna moze podja¢é uchwale
upowazniajgca dyrektora Centrum do skreslenia stuchacza z listy oraz srodki
odwotawcze okresla Statut Centrum.

§11.
Zasady rekrutacji do Liceum okreslone sg w Statucie Centrum.

§12.

1. Liceum uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Liceum posiada tablice 1 piecz¢¢ urzedowa zawierajaca pelnag nazwe
Powiatowe Centrum Ksztalcenia Zawodowego 1 Ustawicznego 1
Uzupetniajgce Liceum Ogodlnoksztatcace dla Dorostych wraz z adresem.

3. Liceum prowadzi i przechowuje dokumentacje, zgodnie z odrgbnymi
przepisami.

4. Administracja, gospodarka i rachunkowos$¢ dla Liceum prowadzona jest przez
Centrum. Zasady gospodarki finansowej Centrum okreslajg odrebne przepisy.

5. Statut Publicznego Liceum Ogolnoksztatcacego dla Dorostych stanowi
integralng czgs$¢ Statutu Powiatowego Centrum Ksztalcenia Zawodowego i
Ustawicznego w Pucku.
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STATUT

UZUPELNIAJACEGO TECHNIKUM
DLA DOROSLYCH
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§ 1.

1. Technikum Uzupetiajgce dla Dorostych, zwane dalej ,,Technikum” wchodzi
w sktad Powiatowego Centrum Ksztalcenia Zawodowego 1 Ustawicznego
w ucku, zwanego dalej Centrum.

2. Pelna nazwa szkoly publicznej brzmi: Powiatowe Centrum Ksztatcenia
Zawodowego i Ustawicznego w Pucku — Technikum Uzupekniajace
dla Dorostych.

3. Dopuszcza si¢ zapis na pieczeciach szkoty w nastepujacym skrocie: PCKZiU
w Pucku Technikum Uzupeiajace dla Dorostych.

4. Siedziba szkoty miesci si¢ w Pucku 84-100, ul. Kolejowa 7.

5. Organem prowadzacym Technikum jest Powiat Pucki.

§ 2.

1.Technikum ksztalci w cyklu 3- letnim na podbudowie programowej
zasadniczej szkoty zawodowe;.
2. Szkota prowadzi ksztatcenie w zawodzie: technik mechanik.

§ 3.

Nadzor pedagogiczny sprawuje Pomorski Kurator Oswiaty w Gdansku.

§ 4.

Cele 1 zadania Technikum zostaly okreslone w Statucie Centrum.

§ 5.

Szczegblowe zasady oceniania przewidziane zostalty w  Wewnatrzszkolnym
Systemie Oceniania stanowigcym zatgcznik Nrl do Statutu Centrum.

§ 6.

1. Organami Technikum s3:
a) Dyrektor Centrum
b) Rada Pedagogiczna Centrum
) Samorzad Stuchaczy Centrum
2. Szczegotowe kompetencje 1 zasady wspotdziatania organdéw oraz sposob
rozwigzywania sporow miedzy nimi okres$lone zostaly w Statucie Centrum
I Regulaminie Samorzadu Stuchaczy.

§7.
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1. Ksztalcenie w Technikum odbywa si¢ w formie zaoczne;.
2. Shuchacze Technikum mogg korzysta¢ z biblioteki Centrum.
3. Zasady funkcjonowania biblioteki okresla Statut Centrum.

§ 8.

1. Organizacj¢ nauczania w Technikum okresla Statut Centrum.
2. Zajecia ze stuchaczami w Technikum odbywaja si¢ w soboty i niedziele.

§ 9.

1. Prace dydaktyczno-wychowawcza w Technikum prowadza nauczyciele
zatrudnieni w Centrum.

2. Podstawowe zadania, obowigzki, uprawnienia 1 odpowiedzialno$¢
nauczyciela okresla Statut Centrum.

§ 10.
1. Prawa i1 obowiazki stuchacza Technikum okresla Statut Centrum.
2. Rodzaje nagrdd i kar stosowanych wobec shluchacza oraz tryb odwotywania
si¢ od natozonej kary okresla Statut Centrum.
3. Przypadki, w ktorych Rada Pedagogiczna moze podja¢é uchwale
upowazniajgca dyrektora Centrum do skreslenia stuchacza z listy oraz $rodki
odwotlawcze okresla Statut Centrum.

§11.
Zasady rekrutacji do Technikum okreslone sg w Statucie Centrum.

§12.

1. Technikum uzywa pieczeci urzgdowej zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Technikum posiada tablice 1 piecze¢ urzedowa zawierajaca peilng nazwe
Powiatowe Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego i Technikum
dla Dorostych wraz z adresem.

3. Technikum prowadzi i przechowuje dokumentacje, zgodnie z odrgbnymi
przepisami.

4. Administracja, gospodarka 1 rachunkowos$¢ dla Technikum prowadzona jest
przez Centrum. Zasady gospodarki finansowej Centrum okres$lajg odrebne
przepisy.

5. Statut Publicznego Technikum  Uzupetniajacego dla Dorostych stanowi
integralng cze$¢ Statutu Powiatowego Centrum Ksztatcenia Zawodowego
I Ustawicznego w Pucku
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STATUT

SZKOLY POLICEALNEJ
DLA DOROSLYCH
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§1

1. Szkota Policealna dla Dorostych, zwane dalej ,,Szkola Policealng” wchodzi
w sktad Powiatowego Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego
w Pucku, zwanego dalej Centrum.

2. Pelna nazwa szkoly publicznej brzmi: Powiatowe Centrum Ksztatcenia
Zawodowego i Ustawicznego w Pucku — Szkota Policealna dla Dorostych. .

3. Siedziby szkoty miesci si¢ w Pucku 84-100, ul. Kolejowa 7

4. Organem prowadzacym Szkoty Policealnej jest Powiat Pucki.

§2
Szkota Policealna ksztalci w cyklu 4- lub 3- semestralnym na podbudowie
szkoly dajacej wyksztatcenie Srednie.

§ 3.

Nadzor pedagogiczny sprawuje Pomorski Kurator Oswiaty w Gdansku.

§ 4.

Cele 1 zadania Szkotly Policealnej zostaty okreslone w Statucie Centrum.

§ 5.

Szczegotowe zasady oceniania okreslone zostalty w  Wewnatrzszkolnym
Systemie Oceniania stuchaczy szkot dla dorostych , stanowigcym zatacznik Nr 1
do statutu Centrum.

§ 6.
1. Organami Szkoty Policealnej s3:

k) Dyrektor Centrum,
I) Rada Pedagogiczna Centrum,
m) Samorzad Shuchaczy Centrum.
2. Szczegotowe kompetencje 1 zasady wspotdziatania organdw oraz sposob
rozwigzywania sporéw miedzy nimi okreslone zostaty w Statucie Centrum
I egulaminie Samorzadu Stuchaczy.

§7.

1. Ksztalcenie w Szkole Policealnej odbywa si¢ w formie zaoczne;.
2. Stuchacze Szkoty Policealnej mogg korzysta¢ z biblioteki Centrum.
3. zasady funkcjonowania biblioteki okresla statut centrum.
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§ 8.

1. Organizacj¢ nauczania w Szkole Policealnej okresla Statut Centrum.
2. Zajecia ze shuchaczami w Szkole Policealnej odbywaja si¢ w soboty
I iedziele.

§ 9.

1. Prace dydaktyczng w Szkoty Policealnej prowadza nauczyciele zatrudnieni
w Centrum.

2. Podstawowe zadania, obowigzki, uprawnienia 1 odpowiedzialno$¢
nauczyciela okresla Statut Centrum.

§ 10.
1. Prawa 1 obowiazki stuchacza Szkoty Policealnej okresla Statut Centrum.
2. Rodzaje nagrdd i kar stosowanych wobec shluchacza oraz tryb odwotywania
si¢ od natozonej kary okresla Statut Centrum.
3. Przypadki, w ktorych Rada Pedagogiczna moze podja¢é uchwale
upowazniajgca dyrektora Centrum do skreslenia stuchacza z listy oraz srodki
odwotawcze okresla Statut Centrum.

§11.
Zasady rekrutacji do Szkotly Policealnej okreslone sa w Statucie Centrum.

§12.

1. Szkota Policealna uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrgbnymi
przepisami.

2. Szkota Policealna posiada tablice 1 pieczeé zawierajacag pelng nazwe
Powiatowe Centrum Ksztalcenia Zawodowego 1 Ustawicznego - Szkota
Policealna dla Dorostych wraz z adresem.

3. Szkota Policealna prowadzi 1 przechowuje dokumentacj¢, zgodnie
Z odrebnymi przepisami.

4. Administracja, gospodarka 1 rachunkowos$¢ dla Szkoly Policealnej
prowadzona jest przez Centrum. Zasady gospodarki finansowej Centrum
okreslaja odrebne przepisy.

5.Statut Publicznego Szkoty Policealnej dla Dorostych stanowi integralng czes¢

Statutu Powiatowego Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego

w Pucku.
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STATUT

Gimnazjum dla Dorostych
w Powiatowym Centrum Ksztalcenia
Zawodowego I Ustawicznego

w Pucku
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ROZDZIAL 1

Informacje ogélne

§1
Gimnazjum dla Dorostych w Powiatowym Centrum Ksztalcenia
Zawodowego 1 Ustawicznego w Pucku, zwane dalej ,,gimnazjum", jest
szkotg publiczng dla dorostych.

Gimnazjum dziata na podstawie ustawy o systemie o§wiaty ( t. j.: Dz. U.
z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 z pézn. zm. ), przepisow wykonawczych do tej
ustawy oraz niniejszego statutu.

Gimnazjum wchodzi w sktad Powiatowego Centrum Ksztatcenia
Zawodowego i Ustawicznego w Pucku, zwanego dalej PCKZiU.

Siedziba gimnazjum miesci si¢ w siedzibie Powiatowego Centrum
Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego w Pucku, ul. Kolejowa 7.

Pelna nazwa gimnazjum brzmi:

Gimnazjum dla Dorostych w Pucku

. Organem sprawujagcym nadzor pedagogiczny na Gimnazjum jest Pomorski
Kurator Oswiaty w Gdansku.

§2

Gimnazjum jest szkota ponadpodstawowg dla dorostych.

Stuchaczami gimnazjum mogg by¢ absolwenci szkoty podstawowe;,
ktorzy ukonczg 18 lat w roku, w ktorym podejma nauke i nie rokuja
ukonczenia gimnazjum dla mtodziezy w przewidzianym trybie.

Gimnazjum ksztatci w cyklu trzyletnim w zaoczne;.
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ROZDZIAL 11
Cele i zadania gimnazjum

§3
1. Gimnazjum realizuje cele i zadania okreslone w ustawie o systemie oswiaty
oraz przepisach wydanych na jej podstawie, w szczegolnosci:
1)umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania
swiadectwa ukonczenia szkoty,
2) umozliwia absolwentom dokonanie $wiadomego wyboru dalszego
Kierunku ksztalcenia.

2. Gimnazjum wypelnia swoje cele 1 zadania, organizujac edukacje zgodnie
z ramowym planem nauczania gimnazjum i w oparciu 0 programy nauczania
uwzgledniajace podstawe programowg ksztatcenia ogdlnego dla gimnazjum.

3. Zasady oceniania stuchaczy gimnazjum zawarte zostaty
w Wewnatrzszkolnym Systemie Oceniania, zawartym w Statucie PCKZiU.

§ 4
1. Opieke nad stuchaczami przebywajacymi w szkole sprawuja nauczyciele
ponoszac odpowiedzialno$¢ za ich bezpieczenstwo zgodnie z obowigzujacymi
przepisami.

2. Kazdy oddzial ma przydzielonego opiekuna.

ROZDZIAL 111
Organy gimnazjum

§5
1. Organami gimnazjum s3:
1) Dyrektor Gimnazjum. Dyrektorem Gimnazjum jest Dyrektor Centrum
Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego w Pucku,

2)Rada Pedagogiczna,
3)Samorzad Shuchaczy.

2.0rgany gimnazjum wspoOtpracujg ze sobg na zasadach:
1) demokratycznego, partnerskiego wspotdziatania,
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2)swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w granicach swoich

kompetencji,

3)wymiany biezgcej informacji o podejmowanych dziataniach,

4) rozwigzywania sytuacji konfliktowych wewnatrz gimnazjum w granicach
kompetencji okreslonych przepisami.
3. Rada Pedagogiczna 1 Samorzad Stuchaczy dziataja na podstawie
regulaminow zawartych w Statucie PCKZiU.

§6
1. Dyrektor gimnazjum jest przelozonym wszystkich pracownikéw, okresla ich
zakresy czynnos$ci, obowiazki 1 kompetencje, reprezentuje szkote na zewnatrz,
a ponadto:

1)kieruje biezacg dziatalnoscig gimnazjum,

2)powierza stanowiska kierownicze i odwotuje z tych stanowisk
po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej 1 organu prowadzacego,

3)zatrudnia i zwalnia nauczycieli oraz pozostatych pracownikow
gimnazjum - zgodnie z obowigzujagcymi przepisami,

4)sprawuje nadzor pedagogiczny, odpowiada za stan organizacyjny
gimnazjum,

5)odpowiada za zgodny z obowigzujacymi przepisami przebieg rekrutacji,
klasyfikacji i promowania,

6)dysponuje $rodkami okreslonymi w planie finansowym 1 ponosi
odpowiedzialnos¢ za prawidlowe wykorzystanie tych srodkow,

7)organizuje  administracyjng, finansowg 1 gospodarcza obstuge

gimnazjum,

8)realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podjete w ramach kompetencji,

9)wnioskuje o przyznanie pracownikom nagrod, odznaczen i wyrdznien,

10)przewodniczy Radzie Pedagogicznej,

11)podejmuje decyzje o skresleniu z listy stuchaczy,

12)wykonuje inne zadania.

2. Dyrektor szkoly wstrzymuje wykonanie uchwal Rady Pedagogicznej,
niezgodnych z przepisami prawa. O swojej decyzji dyrektor niezwlocznie
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zawiadamia organ prowadzacy szkote oraz organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny.
§7
1.Rade¢ Pedagogiczng tworza wszyscy pracownicy pedagogiczni gimnazjum.
2.Rada Pedagogiczna posiada nastepujace kompetencje stanowigce:

1) zatwierdza plan pracy szkoty,

2)podejmuje uchwaty w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji stuchaczy,

3) zatwierdza plan organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli,

4) zatwierdza w drodze uchwaly regulaminy wewnetrzne, w tym regulamin
wewnatrzszkolnego systemu oceniania, klasyfikowania i promowania stuchaczy
zgodny z obowigzujgcymi przepisami zawierajacy w szczegolnosci:

a) system oceniania obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
b) skalg¢ ocen biezacych i klasyfikacyjnych $rodrocznych oraz skale ocen

koncowo rocznych z zaje¢ edukacyjnych,
C) okreslenie wymagan na poszczegolne oceny wedtug przyjetej skali,

d)szczegotowe zasady i termin klasyfikowania,

e)zasady dopuszczania, tryb i terminy przeprowadzania egzaminow

poprawkowych i klasyfikacyjnych,
5)podejmuje uchwaty w sprawach skreslenia z listy stuchaczy,
6) podejmuje uchwaty w sprawach innowacji
pedagogicznych,
3. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:
1) organizacj¢ pracy szkoty, w tym semestralny rozktad zaje¢c lekcyjnych,

2)projekt planu finansowego szkoty,
3)wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych

wyroznien,
4)propozycje dyrektora szkoly w sprawach przydziatu nauczycielom statych
prac 1 zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych

zaj¢¢ dydaktycznych 1 wychowawczych.
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§8
1. Samorzad Stuchaczy tworzy cata spotecznos$¢ szkolna, a jego organy
wybierane sg w demokratycznych wyborach.

2. Samorzad sprawuje nastepujace funkcje:

1) przedstawia Radzie Pedagogicznej i Dyrektorowi gimnazjum wnioskKi
I opinie we wszystkich sprawach dotyczacych gimnazjum, a w szczegdlnosci
w sprawach dotyczacych realizacji praw sluchaczy, w tym nagrdd, kar
I skredlenia z listy,

2)bierze udziat w rozwigzywaniu konfliktow miedzy stuchaczami
oraz mi¢dzy nimi i pracownikami gimnazjum,

3) moze organizowac¢ dzialalno$¢ kulturalng, osSwiatowa zgodnie z wlasnymi
potrzebami i mozliwos$ciami gimnazjum.

ROZDZIAL IV

Organizacja gimnazjum

§9
1. Terminy  rozpoczynania 1  konczenia zaje¢  dydaktyczno -
wychowawczych, przerw $wigtecznych oraz ferii zimowych 1 letnich
okreslaja aktualnie obowigzujace przepisy MEN, zawarte w odpowiednich
rozporzadzeniach.

2. Gimnazjum dla dorostych ksztatci w formie zaoczne;:

1) konsultacje zbiorowe dla stuchaczy odbywaja si¢ we wszystkich
semestrach co dwa tygodnie przez dwa dni,

2) dopuszcza si¢ mozliwo$¢ organizowania konsultacji
indywidualnych w wymiarze 20% ogolnej liczby godzin w semestrze,

3) organizuje si¢ dwie konferencje instruktazowe w czasie jednego
semestru: pierwsza - wprowadzajaca do pracy w semestrze 1 drugg -
przedegzaminacyjng.
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3. Dla 0s6b przygotowujacych si¢ do egzamindéw eksternistycznych okresla sie
zasady uczeszczania na wybrane zajgcia edukacyjne.

§10
1. Podstawowa jednostkg organizacyjng gimnazjum jest oddziat.
2. Liczba stuchaczy w oddziale powinna wynosi¢ 20, chyba, ze organ

prowadzacy wyrazi zgode na prowadzenie oddzialu z mniejszg liczbg
stuchaczy.

3. Zajecia w ramach ksztalcenia ogolnego, stanowigce realizacje podstawy
programowej ksztalcenia ogdlnego ustalonej dla gimnazjum, sg rganizowane
w oddziatach.

4. Oddzialy moga by¢ dzielone na grupy na zajgciach z przedmiotow
I W sytuacjach, ktore okreslone sg odrgbnymi przepisami.

§11
1. Podstawowg formg pracy gimnazjum sg zaje¢cia edukacyjne prowadzone
w systemie klasowo - lekcyjnym.
2. Godzina lekcyjna trwa 45 min.
§12

W ramach ksztalcenia ogdlnego shuchacz realizuje wszystkie obowigzkowe
zajecia edukacyjne zamieszczone w szkolnym planie nauczania, o ktorym mowa
w przepisach w sprawie ramowych planow nauczania.

§13

1. Stuchacz obowigzany jest do systematycznego udzialu w zajeciach
edukacyjnych.

2. Nieobecnosci stuchacza przekraczajace 50% czasu przeznaczonego na zajgcia
edukacyjne oraz nieuzyskanie z wymaganych ¢wiczen i prac kontrolnych
ocen uznanych za pozytywnew ramach wewnatrzszkolnego systemu
oceniania stanowig podstawe do niedopuszczenia stuchacza do egzaminu
semestralnego 1 skreslenia go z listy stuchaczy.
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§ 14

1. Podstawa oceniania 1 klasyfikowania stuchacza w gimnazjum dla
dorostych s3 egzaminy semestralne przeprowadzane z poszczegdlnych
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie
nauczania.

2. Do egzaminu semestralnego dopuszcza si¢ stuchacza, ktory uczgszczat
na obowigzkowe konsultacje, przewidziane w szkolnym planie nauczania,
w wymiarze co najmniej 50% czasu przeznaczonego na te konsultacje
oraz uzyskal z wymaganych ¢wiczen i prac kontrolnych oceny uznane
za pozytywne w ramach WSO.

3. W przypadku otrzymania przez stuchacza oceny negatywnej z pracy
kontrolnej, stuchacz jest obowigzany wykona¢, w terminie okreslonym przez
nauczyciela prowadzacego dane zajecia edukacyjne, drugg prace kontrolng.

4. Stuchacz, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit
do egzaminu semestralnego w wyznaczonym terminie, zdaje ten egzamin
w terminie dodatkowym, wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

5. Termin dodatkowy, o ktorym mowa w ust.4 wyznacza si¢ po zakonczeniu
semestru jesiennego nie pdzniej niz do konca lutego, po zakonczeniu
semestru wiosennego nie pozniej niz do 31 sierpnia.

§ 15

1. W gimnazjum dla dorostych, egzaminy semestralne zdaje si¢ w formie
pisemnej i ustnej.

2. Egzamin semestralny z jezyka polskiego, jezyka obcego 1 matematyki sktada
si¢ z czg$ci pisemne;j 1 ustne;.

3. Z pozostatych zaje¢ edukacyjnych egzaminy semestralne zdaje si¢ w formie
ustnej.
4. QOceny z egzaminu semestralnego ustala si¢ wedlug skali obowigzujace;j
w WSO:
1 - niedostateczny
2 - dopuszczajacy
3 - dostateczny
4 - dobry
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5 - bardzo dobry
6 - celujacy

§16
Stuchacz gimnazjum dla dorostych moze by¢ zwolniony z czgSci ustnej
egzaminu semestralnego, jezeli w czgsci pisemnej tego egzaminu otrzymat
ocen¢ co najmniej bardzo dobrg oraz w ciggu semestru systematycznie
I aktywnie uczestniczyt w zajg¢ciach edukacyjnych.

Zwolnienie, o ktorym mowa w ust. 1, jest rownoznaczne ze zdaniem
egzaminu semestralnego 1uzyskaniem z danych =zaje¢ edukacyjnych
semestralnej oceny klasyfikacyjnej zgodnej z oceng uzyskang z czesci
pisemne;j.

§17

Stuchacz gimnazjum dla dorostych, moze zdawaé¢ egzamin poprawkowy
w przypadku uzyskania oceny niedostatecznej z jednego albo dwoch
egzaminOw semestralnych.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoly, nie po6zniej
niz do konca lutego po semestrze jesiennym i nie pdzniej niz do 31 sierpnia
po semestrze wiosennym.

§18

Stuchacze gimnazjum mogag korzysta¢ z biblioteki Powiatowego Centrum

Ksztatcenia Zawodowego 1 Ustawicznego.

1.

§ 19

Szczegotowa organizacje nauczania w danym roku szkolnym okresla
arkusz  organizacji ~ gimnazjum  opracowany  przez  dyrektora,
Z uwzglednieniem szkolnego planu nauczania, o ktorym mowa w przepisach
w sprawie ramowych planow nauczania - do dnia 30 kwietnia.

Arkusz organizacji gimnazjum zatwierdza organ prowadzacy gimnazjum
do dnia 30 maja danego roku.

W arkuszu organizacji gimnazjum zamieszcza si¢ w szczeg6olnosci: liczbe
pracownikow szkoty, w tym pracownikow zajmujacych stanowiska
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kierownicze, liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych finansowanych ze §rodkow
przydzielonych przez organ prowadzacy gimnazjum oraz liczb¢ godzin zajeé
prowadzonych przez poszczegdlnych nauczycieli.

4, Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji gimnazjum dyrektor,
Z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia 1 higieny pracy, ustala
semestralny rozktad zaje¢ edukacyjnych.

ROZDZIAL V

Nauczyciele, inni pracownicy gimnazjum i shuchacze

§20
W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikéw administracji 1 obslugi
na zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach. Dyrektor, za zgoda organu
prowadzacego, moze tworzy¢ dodatkowe stanowisko wicedyrektora lub inne
stanowiska kierownicze.

§ 21

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno - wychowawcza 1 jest
odpowiedzialny za jako$¢ 1wyniki tej pracy, a takze bezpieczenstwo
powierzonych jego opiece stuchaczy.

2. Dziatania nauczyciela powinny by¢ podporzadkowane trosce o zdrowie
fizyczne 1 psychiczne stuchaczy.
3. Zadania nauczycieli zwigzane sg w szczegdlnosci z:
1) prawidlowa realizacjg procesu dydaktycznego,
2)dbatoscig o pomoce dydaktyczne,
3) doskonaleniem umiejetnosci dydaktycznych i podnoszeniem poziomu
wiedzy merytorycznej,
4) wspieraniem rozwoju psychofizycznego stuchaczy, ich zdolnosci
| zainteresowan,
5) systematycznoscia, bezstronno$cig i obiektywizmem w ocenie
stuchaczy oraz sprawiedliwym ich traktowaniem,

6)udzielaniem pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych,
7)wigzaniem zagadnien teoretycznych z praktyka,
8)prawidtowym prowadzeniem dokumentacji pedagogicznej,
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9)prawidlowym reagowaniem w sytuacjach tamania regulaminu szkoty
polegajacym w szczegdlnosci na:

a) nakazaniu stuchaczowi wytaczenia telefonu komérkowego lub innego
urzadzenia elektronicznego 1 nieuzywania go podczas lekcji,

b) interweniowaniu w przypadku powstania konfliktu pomigdzy
stuchaczami, osobami przebywajacymi na terenie PCKZiU, szczegolnie
podczas wszczecia bojki, kidtni itp. Interwencja polega w szczegdlnosci
na wezwaniu stuchaczy do zaprzestania sporu, bojki, itp., wezwaniu
dyrektora, wezwaniu stuzb porzadkowych,

§22

. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespdl, ktorego
zadaniem jest w szczegdlnosci ustalenie dla danego oddziatu zestawu
programOw nauczania oraz jego modyfikowanie w miarg potrzeb.

Dyrektor gimnazjum moze tworzy¢ zespoly przedmiotowe lub inne zespoty
problemowo - zadaniowe. Pracg zespohu kieruje przewodniczacy powotany
przez dyrektora, na wniosek zespotu.

§23
Nad kazdym oddziatem sprawuje opieke nauczyciel zwany opiekunem,
wyznaczony sposrod nauczycieli uczacych w danym oddziale.

Dla zapewnienia cigglosci 1 skutecznosci oddzialywan wskazane jest,
aby nauczyciel opiekowat si¢ danym oddziatem w ciggu calego etapu
edukacyjnego.

Opiekun w sprawach zwigzanych z nieobecnos$ciami i1 zachowaniem
sluchaczy na zajeciach edukacyjnych wspotpracuje z rodzicami,
jesli stuchacz jest niepetnoletni.

Formy spehiania zadan opiekuna powinny by¢ dostosowane do wieku
stuchaczy, ich potrzeb oraz warunkow srodowiskowych.
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§ 24
1. Stuchacze przyjmowani sg do gimnazjum na zasadach powszechne;j
dostepnosci z uwzglednieniem specyficznej sytuacji poszczegolnych
kandydatow.

2. Zasady rekrutacji okresla Statut PCKZiU.

ROZDZIAL V
Nagrody i kary

§25
1. Stuchaczom gimnazjum za r6znorodne osiagnigcia 1 sukcesy przyznaje si¢
nagrody i wyréznienia.

2.Shuchacz gimnazjum moze otrzymac w szczegdlnosci:

1) pochwate od opiekuna,
2)pochwate dyrektora gimnazjum,

3. Za przewinienia i wykroczenia stosuje si¢ wobec stuchaczy nastepujace kary:
1) upomnienie wychowawcy klasy z powiadomieniem rodzicéw (opiekunow

prawnych, przydzielonego kuratora) za:

a) opuszczenie bez usprawiedliwienia okreslonego wymiaru godzin zajeé
edukacyjnych), wykroczenia wzgledem regulaminu w  zakresie
notorycznego uzywania wulgaryzmow,

b)wielokrotne niestosowne zachowanie si¢ w czasie lekcji, notoryczne
uzywanie telefonow komorkowych 1 innych urzadzen elektronicznych,
zaklocanie prowadzenia lekcji,

C) opuszczanie terenu szkoty w czasie trwania zaj¢¢ dydaktycznych
I przerw,

d)wielokrotne niestosowanie si¢ do polecen nauczycieli podczas zajgé
lekcyjnych i w czasie przerw.

2) nagane dyrektora szkoty z ostrzezeniem wydalenia ze szkoty za:
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a) notoryczne opuszczanie bez usprawiedliwienia obowigzkowych zaje¢
edukacyjnych,

b) bojki,

) Swiadome niszczenie wyposazenia szkoty,

d) uzywanie wulgarnych stow w stosunku do nauczycieli i innych
pracownikow szkoty

e) inne przewinienia uchybiajace ogolnie przyjetym normom wspotzycia

W grupie.

3) Skreslenie stuchacza z listy stluchaczy - Dyrektor Gimnazjum moze skresli¢
stuchacza na wniosek Rady Pedagogicznej w przypadku drastycznego
naruszenia przez shuchacza jego obowigzkow, a W szczegolnosci za:

a) nieuzasadniong, dlugotrwala, nicusprawiedliwiong  nieobecnosc¢
na zajeciach edukacyjnych, przekraczajacg wymiar 50 % obowigzkowych zaje¢
edukacyjnych,

b) w przypadku prawomocnego orzeczenia sagdu o karze pozbawienia
wolnosci za wykroczenia przeciwko mieniu 1 zdrowiu,

c)w przypadku wnoszenia i picia alkoholu lub przebywania pod wptywem
alkoholu oraz uzywania §rodkéw odurzajacych na terenie gimnazjum,

d)w przypadku umyslnej dewastacji mienia PCKZiU.

4.0d kary natozonej przez wychowawce kary stuchacz moze odwotaé sie
do Dyrektora Gimnazjum. Odwolanie nalezy ztozy¢ na pismie w terminie 3 dni
od daty nalozenia kary. Dyrektor podejmuje stosowna decyzje w ciggu 7 dni
od daty wptynigcia pisma. Rozstrzygnigcie dyrektora jest ostateczne.

5.0d kary nalozonej przez dyrektora przystuguje wniosek 0 ponowne
rozpatrzenie sprawy. Wniosek, odpowiednio umotywowany, mozna wnie$¢
w terminie 3 dni od daty nalozenia kary . Dyrektor rozpatruje go w ciggu 7 dni
od daty jego otrzymania i wydaje decyzje na pismie. Przed podjeciem decyzji
dyrektor moze zasiggna¢ opinii rady pedagogiczne;.

§ 26
Stuchacz ma prawo do:

1)wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami
higieny pracy umystowej,
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2)poszanowania godnosci osobistej,

3)zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie dydaktycznym,

4)rozwijania zainteresowan i umiejetnosci,

5)znajomosci programOéw nauczania, tresci i celow ksztalcenia,

6) zaznajomienia z wymaganiami na poszczegdlne oceny szkolne
z wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,

7)sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny postepoOw w nauce,

8)wplywania na zycie szkoty przez dziatalnos¢ samorzadowsa.

§ 27

Stuchacz ma obowigzek:

1) systematycznie bra¢ udziat w zajeciach edukacyjnych, przygotowywaé si¢
do nich oraz wtasciwie zachowywac si¢ w ich trakcie

2)usprawiedliwiania nieobecnosci na zajeciach,. Nieobecnos¢ bedzie
usprawiedliwiana po przedstawieniu zwolnienia lekarskiego lub przez osobisty
kontakt rodzicow/ opiekunow prawnych,

3)trzymania wyltaczonych telefonéw komorkowych 1 innych urzadzen
elektronicznych podczas trwania zajeé,

4) poszanowania nauczycieli, innych pracownikéw szkoty, stuchaczy
oraz symboli narodowych,

5)przestrzegania zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegow,
nauczycieli 1 innych pracownikéw PCKZiU,

6) godnie reprezentowac gimnazjum poza szkota,

7)dbania o wspolne dobro, tad i porzadek w szkole,

8)naprawienia szkod przez siebie wyrzadzonych.

ROZDZIAL VI
Postanowienia koncowe

§28
1. Tablice 1 pieczecie powinny zawiera¢ pelng nazwe centrum i nazwe
gimnazjum.

2.Gimnazjum moze posiada¢ sztandar, godto oraz ceremoniat szkolny.
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§29
1. Gimnazjum prowadzi dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. Zasady prowadzenia przez gimnazjum gospodarki finansowej 1 materiatowe]
okreslajg odrebne przepisy.

§ 30
Zmiany w statucie dokonuje si¢ uchwatg Rady Pedagogiczne;j
z powiadomieniem:
1) organu prowadzacego,
2) organu sprawujacego nadzor pedagogiczny.

§ 31

W sprawach nieuregulowanych w niniejszym statucie stosuje si¢ odpowiednio
postanowienia Statutu PCKZiU.

Zatwierdzono

Uchwatg Rady Pedagogicznej z dnia 30.08.2013 r.
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